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ACTA DE CRITERIOS DE VALORACION

Concurso: 13

Categoria: Profesor/a Asociada/o-LOSU

Dedicacion: TP-3h

Cadigo/s: F009-165-LOSU0422/LOSU0423

N° de Plazas: 2

Departamento: Derecho Privado y de la Empresa

Requisito especifico:

Area de conocimiento: Derecho Mercantil

Duracion del contrato: Indefinido (Articulo 79 LOSU)

Plaza convocada por Resolucion:23/09/2024 BOPA: 27/09/2024

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15.2 del Reglamento para los concursos de
provision de plazas de personal docente e investigador contratado en régimen de derecho laboral
de la Universidad de Oviedo, publicado en el BOPA de 29-04-2024, se procede a acordar y hacer
publicos los siguientes criterios de valoracion:

En todos los casos, la comision debera desglosar la puntuacion de los distintos apartados en los que
estan divididos los criterios de valoracion.

1. Formacién académica: maximo 15 puntos
1.1. Formacion académica predoctoral (becas, premios...) (5 puntos)
1.1.1. Titulacion universitaria y su adecuacién al area de conocimiento a la que corresponde la
plaza (4 puntos)
1.1.2. Ayudasy becas (0,5 punto)
1.1.3. Premios (0,5 puntos)

1.2. Formacién académica postdoctoral (becas postdoctorales, tesis doctoral, premio extraordinario de
doctorado, mencion de doctorado europeo, mencién de calidad del programa de doctorado, etc.) (5
puntos)

1.2.1. Doctorado relacionado con el area de conocimiento a la que corresponde la plaza,
mencion de doctorado europeo, mencién de calidad del programa de doctorado (4 puntos)

1.2.2. Premios (0,5 puntos)

1.2.3. Ayudasy becas (0,5 puntos)

1.3. Otros méritos de formacién académica (movilidad y estancias predoctorales en centros de
investigacion, etc.) (5 puntos)

1.3.1. Participacion en programas de movilidad (Sécrates, erasmus, etc.) (0,5 puntos)
1.3.2. Estancias predoctorales en centros docentes y de investigacién (0,5 puntos)
1.3.3. Otros titulos de postgrado (2,5 puntos)

1.3.4. Cursos de formacion recibidos (1 punto)

1.3.5. Otros méritos relacionados con la formacién docente (0,5 puntos)

Se valoraran preferentemente los méritos que guarden relacién directa con el area de conocimiento a
la que corresponde la plaza.




2. Experiencia docente: maximo 20 puntos

2.1 Docencia universitaria impartida y su relacién con el area de conocimiento a la que corresponde
la plaza (17 puntos)

2.2 Cursos y seminarios impartidos orientados a la formacion docente universitaria (1 puntos)

2.3 Evaluaciones positivas de su actividad docente, proyectos de innovacion docente, etc. (1 punto)
2.4 Otros méritos docentes no incluidos en los apartados anteriores (1 punto)

Se valoraran preferentemente los méritos que guarden relacion directa con el area de conocimiento al
que corresponde la plaza.

3. Actividad investigadora, incluyendo la de transferencia e intercambio del conocimiento:
maximo 5 puntos

3.1.Los resultados y difusion de la actividad investigadora y de transferencia e intercambio del
conocimiento (3 puntos)

3.2.La calidad y nimero de proyectos y contratos de investigacién y de transferencia e intercambio
del conocimiento (1 punto)

3.3. Las estancias en universidades y centros de investigacion (0,25 puntos)

3.4.Registro de patentes y/o modelos de utilidad o similares (0,25 puntos)

3.5. Otros méritos de investigacion (0,5 puntos)

Se valoraran preferentemente los méritos que guarden relacion directa con el area de conocimiento a
la que corresponde la plaza.

4. Experiencia profesional, cientifica y tecnoldgica en empresas o instituciones no universitarias:
maximo 35 puntos.

4.1 Actividades profesionales, en empresas, instituciones, organismos publicos de investigacion u
hospitales, relacionadas con la especialidad objeto del concurso, distintas a las docentes o
investigadoras de caracter universitario (30 puntos)
4.1.1. Actividades profesionales liberales, en empresas o instituciones no universitarias (25 puntos)
4.1.2. Titulos o categorias profesionales (5)
4.3. Dedicacidn, evaluaciones positivas de su actividad, etc. (2,5 puntos)
4.3 Otros méritos no incluidos en los apartados anteriores (2,5 puntos)

Se valoraran preferentemente los méritos que guarden relacion directa con el area de conocimiento
a la que corresponde la plaza.

5. Experiencia como Profesora o Profesor Asociada/o (4 puntos por cada afio contratada/o:
maximo 20 puntos)

Se otorgaran como maximo 4 puntos por afio contratado.

Se valoraran preferentemente los méritos que guarden relacion directa con el &rea de conocimiento
a la que corresponde la plaza.

6. Otros méritos: maximo 5 puntos.

6.1 Acreditaciones de la ANECA/Agencia de evaluacion equivalente a diferentes figuras de
profesorado (2,5 puntos).



6.2 Acreditaciones de idioma (1 punto).

6.3 Formacion reglada en otro campo diferente al area de conocimiento a la que corresponde la plaza
(1 punto).

6.4 Otros posibles méritos (0,5 puntos).

Se valoraran preferentemente los méritos que guarden relacion directa con el area de conocimiento
a la que corresponde la plaza.

Total maximo de puntos: 100



La publicacion de los presentes criterios se realiza en el lugar y fecha indicados:

Dia: 17/10/2024

Lugar: Tablén de anuncios del Dpto. de Derecho Privado y de la Empresa

Direccidn: Facultad de Derecho, Edificio Departamental 22 Planta, Avda. del Cristo, s/n,
33006, Oviedo.

Universidad de Oviedo

Una vez concluido el acuerdo de determinacion de los criterios de valoracion, se levanta por el Sr.
Presidente la sesion, siendo las.11:30 horas, del dia 15 de octubre de 2024, de todo lo que como
Secretario doy fe, con el VV° B° de LA PRESIDENCIA vy la firma de todos los asistentes.

En Oviedo, a 15 de octubre de 2024

LA PRESIDENCIA LA SECRETARIA

DIAZ Firmado digitalmente

Firmado digital ntgé)f)r:
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