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ACUERDO DE FECHA 30 DE JULIO DE 2020, ADOPTADO POR LA COMISION DE
SELECCION DESIGNADA PARA RESOLVER EL CONCURSO PARA LA PROVISION
TEMPORAL DE UNA PLAZA DE TECNICO ESPECIALISTA, MONITOR DE EDUCACION
FISICA, GRUPO III, CON DESTINO EN EL SERVICIO DE DEPORTES DE LA UNIVERSIDAD
DE OVIEDO, CONVOCADO POR RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE
OVIEDO DE FECHA 28 DE FEBRERO DE 2020 (BOPA DE FECHA 6 DE MARZO DE 2020)

Reunida la Comisién de Seleccién designada para resolver el concurso convocado para la
provision temporal de una plaza de Técnico Especialista en Laboratorio, Grupo III,
adscrito a la Clinica de Odontologia, con nimero de orden 242 de la RPT de personal
laboral, en sesién de fecha 30 de julio de 2020, adopta el siguiente

ACUERDO

Primero.- Publicar la valoracién provisional de méritos académicos y profesionales de los
candidatos, conforme al baremo establecido en el Anexo IIl de la convocatoria, que se
acompafia como Anexo a este Acuerdo

Segundo.- Conceder un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicaci6n de este Acuerdo, con el fin de que los aspirantes formulen las alegaciones que
estimen oportunas.

Tercero.- Publicar este Acuerdo en el tablon de anuncios de la Gerencia -Plaza de Riego 4,
Oviedo, y en la pagina web de la Universidad de Oviedo
(http://uniovi.es/gobiernoservicios/rrhh/convocatorias/laboral), conforme a la base 62
de la convocatoria.

Oviedo, 31 de julio de 2020
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ANEXO
VALORACION PROVISIONAL DE MERITOS
PROVISION TEMPORAL
TECNICO ESPECIALISTA EN LABORATORIO, GRUPO Il
CLINICA DE ODONTOLOGIA
MERITOS MERITOS
ACADEMICOS PROFESIONALES
(30%) (60%)
méx 6 puntos max 12 puntos
TITULACION CURSOS EXPERIENCIA
(méxime 2 (maximo 4 (méximo 12 Total
Ne Apellidos Nombre nuntos) puntas) puntos)
1|AGUDIN QUEIPO CARMEN 0 4 0,90 4,90
2|ALONSO RODRIGUEZ ELENA 0 0 0 0
3|ALONSO RODRIGUEZ TATIANA 0 0,40 4,80 5,20
4|ASCARIZ GOMEZ MANUEL 0 0,30 1,30 1,60
5|CAMPOS BLANCO VALERIA KARINA 1,6 0 0 1,50
6|COTO GESTO _ SUSANA 0 3,39 1,30 4,69
7|CUMPLIDO FERNANDEZ MONICA 0 0 0 0
8[CUMPLIDO JULIAS GLADIS 0 1,96 0 1,96
9|DELGADO MARINERO VERONICA 2 4 0 6
10|FERNANDEZ RODRIGUEZ MARGARITA 2 4 0 6
11|GARCIA MARTIN ROCIO 0 2,60 0 2,60
12|GAVIEIRO ALVARE?Z MARIA 1,5 0,81 2,40 4,71
13|MARTINEZ FERNANDEZ MARIA TERESA 1,56 4 0,90 6,40
14|MARTINEZ RODRIGUEZ SILVIA 0 4 0 4
15|RODRIGUEZ MESA MARIA ELENA 0 2,84 0 2,84
16|RODRIGUEZ RODRIGUE?Z CORAL 0 0,26 0 0,26
17|RUIZ GOMEZ AMELIA 0 4 2,20 6,20
18|SANTOS DUQUE LAURA 2 4 12 18
19|SUAREZ MENDOZA MONICA 0 4 12 16

* Dofia Margarita Fernandez Rodriguez: debe aportar informe de la vida laboral
*Dofia Rocio Garcia Martin: debe aportar fotocopia de los contratos
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