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RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO DE FECHA 30 DE JUNIO
DE 2020, POR LA QUE SE ADJUDICA TEMPORALMENTE UNA PLAZA DE TECNICO
ESPECIALISTA EN LABORATORIO, GRUPO III, CON DESTINO EN EL DEPARTAMENTO
DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

Visto el Acuerdo adoptado en fecha 29 de junio de 2020 por la Comisién Calificadora
designada para resolver el concurso convocado para la provisién temporal de una plaza de
Técnico Especialista en Laboratorio, Grupo 111, adscrito al Departamento de Medicina, con
numero de orden 283 de la RPT de personal laboral, y en ejercicio de las competencias
atribuidas en el articulo 20 de la Ley Orginica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, en relacion con el articulo 2.; ¢ del mismo texto legal, asi como en el
articulo 60 de los Estatutos de esta Universidad, aprobados por el Decreto 12 /2010, de 3
de febrero, del Principado de Asturias, el Rector de la Universidad de Oviedo,

RESUELVE

Primero.- Aprobar y publicar la valoracién de méritos académicos y profesionales, de
acuerdo con el baremo establecido en la base 72 de la convocatoria, que se acompafia
como Anexo 1.

Segundo.- No convocar a los/las interesados/as para la realizacién de la entrevista por no
ser determinante para la adjudicacién temporal de la plaza.

Tercero.- Hacer publica la relacién de aspirantes por el orden de puntuacién obtenida,
con arreglo a los distintos apartados del baremo, que se acompafia como Anexo II.

Cuarto.- Adjudicar temporalmente el puesto de trabajo con la categoria de Técnico
Especialista en Laboratorio, Grupo 111, a Diia. Ana Maria Lastra Queipo, por resultar ser
la mas meritoria entre los aspirantes, al haber obtenido la mayor puntuacién.

Quinto.- Publicar esta Resolucidn, en los tablones de anuncios de la Gerencia -Plaza de
Riego 4, Oviedo-, y en la pagina web de la Universidad de Oviedo
(http:/uniovi.es/gobiernoservicios/rrhh/convocatorias/personal laboral).

Contra esta Resolucién se podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante la
Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia del Principado de Asturias, en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién, conforme al
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Previamente y con caracter potestativo, se podra interponer recurso de
reposicion ante el Rector, en el plazo de un mes, a tenor del art. 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Piiblicas,

Oviedo, a 30 de junio de 2020
EL RECTOR

Fdo. Santiago Garcia Granda
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ANEXO 1
VALORACION DE MERITOS
TECNICO ESPECIALISTA EN LABORATORIO - DEPARTAMENTO DE MEDICINA

s . MERITOS
MERITOS ACADEMICOS PROFESIONALES
Méximo i
Maximo
6ipuntos 12 puntos
TITULACION CURSOS EXPERIENCIA
Ne APELLIDOS NOMBRE Maximo Méaximo Maximo
2 puntos 4 puntos 12 puntos
1. | GONZALEZ MARCOS INMACULADA | 4,00 3,10
2. | LASTRA QUEIPO ANAMARfA | 4,00 12,00
3. | MORENQ FERNANDEZ | ROMAN DAR{O 2,00 1,00 |
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ANEXO 11
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CALIFICACION FINAL OBTENIDA POR ORDEN DE PUNTUACION

TECNICO ESPECIALISTA EN LABORATORIO - GRUPO IIf - DEPARTAMENTO DE MEDICINA

MERITOS MERITOS
ACADEMICOS PROFESIONALES
mdx. 6 puntos max. 12 puntos
TITULACION | CURSOS EXPERIENCIA | ENTREVISTA TOTAL
(mdximo (maximo (maximo (maximo (méximo
N2 Apellidos Nombre 2 puntos) 4 puntos) 12 puntos) 2 puntos) 20 puntos)
1. | LASTRA QUEIPO ANAMARIA | 4,00 12,00 | e 16,00
2.| GONZALEZ MARCOS INMACULADA | - 4,00 310 | e 7,10
{ 3.| MORENO FERNANDEZ | ROMAN DARiO 2,00 100 | - 3,00
ASPIRANTE PROPUESTA:

Diia. Ana Maria Lastra Queipo

LISTA DE RESERVA:

1. Diia
2. D.Ro

. Inmaculada Gonzdélez Marcos
man Dario Moreno Ferndndez




