Universidad de Oviedo

Universida d " Uviéu
Gerencia University of Oviedo

jam————————————}

Xerencia
Chief Operating Office

ACUERDO DE FECHA 12 DE ABRIL DE 2021, ADOPTADO POR LA COMISION CALIFICADORA
DESIGNADA PARA RESOLVER EL CONCURSO OPOSICION LIBRE PARA LA PROVISION DE UNA
PLAZA DE PERSONAL LABORAL GRUPO I, EN EL SERVICIO DE INFORMATICA Y
COMUNICACIONES, CONVOCADO POR RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO DE

FECHA 8 DE OCTUBRE DE 2020 (BOE 29-10-2020)

Uhniversdad de Uiedo
Reunido el dia 12 de abril de 2021 la Comisién Calificadora designada para resolvér:lgs pruebasizl

selectivas para el ingreso, por el sistema general de acceso libre, deiuﬁé*pla'za de ggi'gp_ﬁél"
a3

laboral, Grupo ll, en el Servicio de Informatica y Comunicaciones, adopta el siguiente

o]

CUERDO ; W=, 303100003431
A -
1370472001 1004736

Primero.- Hacer publicas, con cardcter provisional, las puntuaciones obtenidas por los
aspirantes en el primer ejercicio de la fase oposicion:

DNI Apellidos y nombre Cp:ggz;‘:;g‘;
*#%3832*+ | CALLEJA COTO, PELAYO | 4,88
#+%45]2%* | CARRIO GONZALEZ, DANIEL 729
##%]173%* | CATALAN DE AVILA, CARLOS 3.17
#+%7]65%* | DE NORIEGA MENESES, IGNACIO 1,63
#+%7226%* | DIAZ NEVADO, JUAN MANUEL 583 |
*#%8610%* | DOU OBLANCA, ALFONSO ISIDORO 5.17

~ #xx]733%* | FUENTES RODRIGUEZ, NURIA I 221
*#%2001%* | GALLEGO GONZALEZ, ENGRACIA 033
*x40581%* | GARCIA ALONSO, HUGO 729
##%7977%* | GARCIA GONZALEZ, HERMINIO 3.83
#%6487%% | GAVIN SIERRA, MARIA DEL ROSARIO 308 |
«+%)362%* | GONZALEZ FERNANDEZ, MARIAJOSE | 242
#x%6712%* | GONZALEZ GARCIA, FELIPE 3,58

| *%%4134%* | GONZALEZ HERES, HUGO 4.83

| ##%5433%* | GRACIA FERNANDEZ, RAQUEL 275

~ #xx7438%* | HEVIA MENENDEZ, JULIO CESAR 533
*#x5042%* | LOPEZ NATURAL, MARIA BEGONA 492
#+%6471** | LOZANO PAREDES, FRANCISCO JESUS 1,38
*#%8656%* | MARCOS TAMARGO, RUBEN 6.17
##%4170** | MARTINEZ MALNERO, NARCISO 646 |
#£%5707%* | ORDIALES PEREZ, GRACIELA 5,08

| *+28493%* | RIO BLANCO, JOSE RAMON - 4,13

~ ##%698** | ROTELLA ARREGUIL PABLO 442
£%%0418%* | VEGA PEZON, JOSE ANTONIO 2,46 B
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Segundo.- Conceder a los interesados un plazo de diez dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicaciéon de este Acuerdo, para presentar las alegaciones que estimen
oportunas respecto a las puntuaciones otorgadas.

Tercero.- Hacer publico este Acuerdo en el tablén de anuncios de la Gerencia, Registro General
vy Registros Auxiliares de la Universidad, y en la pagina web de la Universidad de Oviedo
(https:/uniovi.es/gobiernoservicios/rrhh/convocatorias/personal laboral/).

Oviedo, 13 de abril de 2021

19

el |

sy . .
Marta Gonzalez Prieto

,




