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ACTA DE CRITERIOS DE VALORACION

Concurso: 25

Categoria: Profesor/a Ayudante Doctor/a-LOSU
Codigo/s: F024-015-LOSU0290

N°de Plazas: 1

Departamento: Matematicas

Area de conocimiento: Analisis Matematico

Requisito Especifico:

Duracion del contrato: 6 afios

Plaza convocada por Resolucion: 3/6/2024 BOPA: 13/06/2024

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15.2 del Reglamento para los concursos de
provision de plazas de personal docente e investigador contratado en régimen de derecho
laboral de la Universidad de Oviedo, publicado en el BOPA de 29-04-2024, se procede a acordar y
hacer publicos los siguientes criterios de valoracion:

En todos los casos, la comision debera desglosar la puntuacion de los distintos apartados en los
que estan divididos los criterios de valoracion.

1 Formacion académica (MAXIMO DE 25 PUNTOS). Se valoraran
a) Formacién académica predoctoral (becas, premios, etc.) hasta 8 puntos.
Se valorara con dos puntos el titulo de licenciado (o grado+master) en Matematicas.

La puntuacién anterior se podra incrementar hasta dos puntos dependiendo de la
nota media del expediente, con especial atencidn a las asignaturas del area.

Se valoraran solamente las becas predoctorales que hayan sido conseguidas en
convocatorias publicas de elevada competitividad, con una puntuacién maxima de dos
puntos. Se valorard con un maximo de 1 punto la beca FPU, con un maximo de

0.75 las becas FPI, Severo Ochoa o Fulbright y con un maximo de 0.5 el resto de becas
conseguidas en convocatorias publicas competitivas (Obra Social de La Caixa, Banco
de Santander, Fundacion Ramdn Areces, Fundacion SEPI, fundacion Rafael del Pino,
etc.). En todos los casos se tendra en cuenta también el tiempo de duracién de la beca.

Se concederan hasta un maximo de un punto adicional atendiendo a su participacion
en programas de movilidad (Sécrates, Erasmus) y distinciones recibidas.

Se valorardn con una puntuacion maxima de un_punto, otros cursos de formacién
recibidos atendiendo a su relacién con contenidos del area




b) Formacion académica postdoctoral (becas postdoctorales, tesis doctorales, premio
extraordinario de doctorado, mencion de doctorado europeo, menciéon de calidad
de programa de doctorado, etc) hasta 13 puntos

Se valorara con un maximo de cuatro puntos la tesis doctoral en Matemadticas,
atendiendo a la calificaciéon, a sus menciones de calidad y a su publicacién en revistas
del JCR simultaneamente recensionadas en el MR. La valoraciéon anterior se
multiplicara por un factor M, comprendido entre 1y 2.5. El valor M=2.5 correspondera
a contenidos propios del drea de Analisis Matematico. Se asignara un valor M=1.25 si
los contenidos son exclusivos de otras areas de Matematicas que no sean Analisis
Matematico, a saber, Matematica Aplicada, Algebra, Geometria - Topologia y
Estadistica. Las tesis sin contenido matematico no se valoraran en este apartado. El
valor maximo de este apartado sera de diez puntos.

Otras tesis doctorales (en Fisica o Ingenieria, por ejemplo) podran ser valoradas con
un maximo de dos puntos si aportan contenidos matematicos relevantes.

Otros titulos de postgrado se valoraran solamente si tienen una estrecha relacion con .
el area de Analisis Matematico, con una puntuacién maxima de un punto.

¢) Otros méritos de formacion académica (movilidad y estancias predoctorales en
centros de investigacion, etc.) hasta 4 puntos

Se valorard con un punto cada trimestre completo de estancia pre-doctoral en un centro
distinto al de realizacidn de la tesis, atendiendo al prestigio internacional del centro receptor.
La valoracidn maxima en este apartado sera de tres puntos.

Otras méritos y actividades postdoctorales se pueden valorar hasta un maximo de un
punto.

2 Actividad docente (MAXIMO DE 35 PUNTOS). Se valoraran
a) Experiencia docente hasta un maximo de 26 puntos
Un punto por cada seis créditos de docencia universitaria de grado impartidos en asignaturas

del area de Analisis Matematico, hasta una puntuacién global maxima de doce puntos.

La docencia universitaria de grado en asignaturas de otras areas podra ser valorada con un
punto por cada doce créditos hasta una puntuacion maxima de seis puntos, dependiendo
principalmente de sus contenidos matematicos.

Un punto por cada tres créditos de docencia de master, hasta un maximo de ocho puntos,
atendiendo a la relacién de los contenidos con el area de Analisis matematico



b) Calidad de la actividad docente hasta un maximo de 1,5 puntos

Se atendera en este apartado a los informes aportados sobre el control de la calidad
docente

¢) Proyectos y actividades de innovacion docente hasta un maximo de 1,5 puntos

Se otorgara 0,5 puntos por cada proyecto de innovacion docente en el que se haya
participado y 1 puntos por aquel que se haya dirigido. En cualquier caso, siempre
que el contenido del curso esté estrechamente relacionado con el area.

d) Tutorizacion docente hasta 1 punto

En este apartado se valorara con 0,2 puntos cada curso en el que se haya participado
en Planes de accion tutorial hasta un maximo de un punto.

e) Direccion de tesis doctorales hasta 3 puntos

Se valorara en este apartado la participacion en la direccion de tesis doctorales
atendiendo a su relacion con los contenidos del area.

f) Otros méritos de docencia hasta 2 puntos

Otros méritos como la direccién de Trabajos fin de Grado o Master, participacion
como docente en cursos y seminarios orientados a la formacion docente, la docencia no
universitaria, etc., podrdn ser valorados hasta un maximo de dos puntos

3 Actividad investigadora, incluyendo la de transferencia e intercambio del
Conocimiento (MAXIMO 35 PUNTOS). Se valoraran

a) Los resultados y difusion de la actividad investigadora y de trasnferencia e
intercambio de conocimiento hasta un maximo de 26 puntos

Se valorard hasta un mdaximo de 20 puntos los libros, capitulos de libros y las
publicaciones en revistas del JCR simultdneamente recensionadas en el MR, de
contenidos matematicos novedosos, atendiendo a su extensién e indicios de calidad:
posicion en el JCR, citas, difusion y prestigio de la editorial etc.

Comunicaciones y ponencias: Se valoraran hasta un maximo de cuatro puntos las
ponencias y comunicaciones a congresos, atendiendo al contenido matematico, a la
calidad y difusion internacional del evento.

Otras publicaciones: Aquellas publicaciones que no hayan sido consideradas en los
aparatados anteriores podran ser valoradas con una puntuacién global maxima de dos
puntos.



El factor de ponderacidén serd 0.5 para publicaciones vinculadas a temas propios de areas de
Matematicas diferentes del Analisis Matematico, a saber, Matematica Aplicada, Algebra,
Geometria-Topologia y Estadistica. En este apartado no se tendra en cuenta el resto de areas
de conocimiento no mencionadas anteriormente.

b) La calidad y nimero de proyectos y contratos de investigacion y de
transferencia e intercambio de conocimiento hasta 2 puntos

Se valorara con medio punto cada afio de participacidn en un proyecto I+D o en un contrato. Si
la participacion no hubiese sido a tiempo completo, se ajustara la puntuacion a la participacion
proporcional en el mismo. La puntuacidn maxima correspondiente a este apartado sera de dos

puntos.

¢) Las estancias en universidades y centros de investigacion hasta 4 puntos

Las estancias pre-doctorales ya han sido valoradas en 1.c. Se valorard con un punto cada afio
completo de estancia posdoctoral en un centro de reconocido prestigio, atendiendo a la
relacidn de la investigaciéon con el area.

d) Registros de patentes y/o modelos de utilidad o similares

Se consideraran en el apartado e) si la actividad tuviese alguna relacion con el area

e) Otros méritos de investigacion hasta 3 puntos

Podran ser valorados en este apartado otros méritos que no hayan sido incluidos en apartados
anteriores especialmente dirigidos al apoyo a la investigacién, tales como labores de edicion y
referee, participacidon de comités cientificos, organizacion de eventos, etc.

4 Miéritos y competencias relacionados con la actividad profesional (MAXIMO 5
PUNTOS). Se valoraran

Experiencia profesional desarrollada, en especial, cuando se trate, entre otras, de
profesiones reguladas, de acuerdo con su extension, diversidad, resultados e impacto en el
ambito de su especialidad.

Calidad de las actividades profesionales, en empresas, instituciones, organismos publicos de
investigacion u hospitales, distintas a las docentes universitarias o investigadoras.

Hasta un maximo de dos puntos, en funcién de la relacidn con el perfil de la plaza.

Dedicacion, evaluaciones positivas de su actividad, etc.

Hasta un maximo de 1.5 puntos, en funcion de la relacion con el perfil de la plaza.



Otros méritos no incluidos en los apartados anteriores.

Hasta un maximo de 1.5 puntos, en funciéon de la relacién con el perfil de la plaza.

5 Acreditacion vigente de Profesora y Profesor Ayudante Doctor/a o acreditacion
superior hasta el 12 de abril de 2027 inclusive: 15 PUNTOS

6 Otros méritos: (MAXIMO DE 5 PUNTOS)

Se consideraran en este apartado

Titulaciones universitarias (grado y posgrado) que no hayan sido valoradas previamente, hasta
un maximo de tres puntos.

Otros méritos docentes e investigadores hasta un maximo de dos puntos.

Total, maximo de puntos: 120

Observacion: Las Comisiones de Seleccién deberan asignar una puntuacion maxima a
cada uno de los subapartados del Baremo, de forma que la suma de los mismos no
supere la puntuacion total asignada al apartado correspondiente.



La publicacion de los presentes criterios se realiza en el lugar y fecha indicados:
Dia: 24 de junio de 2024
Lugar: Tablén de anuncios del departamento de Matematicas

Direccion: Facultad de Ciencias. Avda. Leopoldo Calvo Sotelo 18 33007 Oviedo
Universidad de Oviedo

En Oviedo, a 24 de junio de 2024

EL PRESIDENTE

Fdo: José Angel Rodriguez Méndez



