
 

 

 

ACTA DE CRITERIOS DE VALORACIÓN 
 

Concurso:28 

Categoría: Profesor/a Ayudante Doctor/a-LOSU 

Código/s: F025-613-LOSU0295/LOSU0296 

Nº de Plazas: 2 

Departamento: Medicina 

Área de conocimiento: Medicina Legal y Forense 

Requisito Específico: Grado o Licenciatura en Medicina: Especialidad en Medicina Legal y Forense 

Duración del contrato: 6 años 

Plaza convocada por Resolución: 3/6/2024                         BOPA: 13/06/2024 

 

 

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 15.2 del Reglamento para los concursos de 

provisión de plazas de personal docente e investigador contratado en régimen de derecho laboral 

de la Universidad de Oviedo, publicado en el BOPA de 29-04-2024, se procede a acordar y hacer 

públicos los siguientes criterios de valoración: 

En todos los casos, la comisión deberá desglosar la puntuación de los distintos apartados en los 

que están divididos los criterios de valoración. 

1. Formación académica: máximo 25 puntos 

2. Actividad docente: máximo 35 puntos 

3. Actividad investigadora, incluyendo la de transferencia e intercambio del 

conocimiento: máximo 35 puntos 

4. Méritos y competencias relacionados con la actividad profesional: máximo 5 puntos 

5. Acreditación vigente de Profesora y Profesor Ayudante Doctor/a o acreditación 

superior hasta el 12 de abril de 2027 inclusive: Máximo 15 puntos 

6.  Otros méritos: máximo 5  puntos 
 

 

 

Total máximo de puntos: 120 

 

Observación: Las Comisiones de Selección deberán asignar una puntuación máxima a 

cada uno de los subapartados del Baremo, de forma que la suma de los mismos no supere 

la puntuación total asignada al apartado correspondiente. 

 



 


