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La Universidad de Oviedo oferta ocho puestos de trabajo
para la formacion de jovenes en 1+D+i

e Los candidatos deben ser titulados universitarios o de FP, menores de 30 afos,
desempleados y figurar en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil

e Los aspirantes elegidos se incorporardn a sus empleos a partir de enero y
disfrutaran de un contrato de dos afios

Oviedo, 5 de octubre de 2015. La Universidad de Oviedo oferta ocho puestos de
trabajo para la formacion de jovenes en materia de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion (I1+D+i). Los nuevos contratados, cinco titulados de grado superior de
Formacion Profesional y tres titulados universitarios, se incorporaran a las instalaciones
de la institucién académica a partir del préximo mes de enero y durante dos afios.

Esta convocatoria laboral se enmarca dentro del Plan para la Promocion de Empleo
Joven e Implantacion de la Garantia Juvenil en 1+D+i impulsado por el Ministerio de
Economia y Competitividad, al que concurrié la Universidad de Oviedo. Contribuir a la
empleabilidad es una de las lineas de actuacién que contempla el Campus de Excelencia
Internacional en su proyecto Ad Futurum: Del XVII al Xl, Proyectando nuestra
tradicion hacia el futuro, con el que la Universidad de Oviedo logro el sello en 2009. La
instituciéon asturiana, a través de su Vicerrectorado de Investigacion y Campus de
Excelencia Internacional, ha obtenido la aprobacion ministerial para tres actuaciones
que permitiran realizar estos ocho contratos.

Ad Futurum para la 1+D+i biosanitaria

Este proyecto oferta cuatro puestos de trabajo. Tres son para titulados de grado superior
en la rama sanitaria o quimica de FP, que desempefiaran su cometido en el bioterio de la
Universidad. El cuarto sera también para un titulado de grado superior en FP en el area
de administracion y gestion, que realizard sus tareas en los Servicios Cientifico-
Técnicos (SCTs).

Ad Futurum para la proyeccion social de la 1+D+i

Esta iniciativa permitira contratar a dos jovenes, un titulado en FP de la rama de
informatica y comunicaciones y otro universitario, del area de economia, administracion
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de empresas o similar. Ambos trabajadores se incorporaran al Servicio de Investigacion
de la Universidad.

Ad Futurum en los clusters de especializacion de la 1+D+i

La institucion asturiana oferta, dentro de este proyecto, otros dos puestos de trabajo.
Uno para un titulado universitario en ciencias o ciencias de la salud, que trabajara en el
Cluster de Biomedicina y Salud. Y otro para un titulado en FP en la rama de ciencias,
ingenieria o arquitectura, que desempefiara sus funciones en el Cluster de Energia,
Medioambiente y Cambio Climético.

Requisitos

Los jovenes titulados en FP y Universidad que deseen concurrir en la oferta deben estar
inscritos en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil y cumplir, entre otros,
los siguientes requisitos:

e Tener méas de 16 afios y menos 30 en el momento de formalizar la inscripcion.

e No haber trabajado en los 30 dias naturales anteriores a la fecha de presentacion
de la solicitud.

¢ No haber recibido acciones educativas que conlleven mas de 40 horas mensuales
en los 90 dias naturales anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud.

¢ No haber recibido acciones formativas que conlleven méas de 40 horas mensuales
en los 30 dias naturales anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud.

e Presentar una declaracion expresa de tener interés por participar en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil y adquirir el compromiso de participacién activa
en las actuaciones que se desarrollen en ese marco.

La convocatoria para los jovenes desempleados que deseen formarse en I+D+i en las
instalaciones de la Universidad de Oviedo se publicara el proximo mes de noviembre en
la web de la institucion asturiana:

http://www.uniovi.es/gobiernoservicios/rrhh/convocatorias/investigacion

La contratacion de estos jovenes desempleados esta destinada a impulsar la insercién
laboral de personal técnico y de gestion en 1+D+i —titulados universitarios o técnicos de
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FP—en universidades, organismos y entidades de investigacion del sector pablico. El
propoésito de esta iniciativa es mejorar la formacion y empleabilidad de estos
profesionales al tiempo que se refuerzan las actividades de investigacion en los
organismos a los que se incorporen.
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