ACUERDO DE FECHA 28 DE OCTUBRE DE 2021, ADOPTADO POR LA COMISION
CALIFICADORA DESIGNADA PARA RESOLVER EL CONCURSO PARA LA PROVISION
TEMPORAL DE UN PUESTO DE TRABAJO CON LA CATEGORIiA PROFESIONAL DE
CONDUCTOR, CONVOCADO POR RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE
OVIEDO DE FECHA 7 DE SEPTIEMBRE DE 2021 (BOPA DE FECHA 21 DE SEPTIEMBRE DE

2021)

Reunida la Comisién Calificadora designada para resolver el concurso convocado para la
provision temporal de un puesto de trabajo con la categoria profesional de Conductor, Grupo 111,
adscrito al Servicio de Organizacién Administrativa y Asuntos Generales de la Universidad de
Oviedo, con niimero de orden 216 de la RPT de personal laboral, en sesién de fecha 28 de octubre
de 2021, adopta el siguiente

ACUERDO

Primero.- Aprobar la valoracion definitiva de méritos académicos y profesionales, de acuerdo
con el baremo establecido en el Anexo III de la convocatoria, que se acompaifia como Anexo.

Segundo.- Emplazar a los aspirantes que han obtenido las seis mejores puntuaciones a la
realizacion de la entrevista en el lugar, fecha y hora que se indican:

Lugar: Sala de Profesores del Edificio Historico de la Universidad.
C/ San Francisco, 1 (planta baja) - 33003 Oviedo.

Fecha: Viernes, 5 de noviembre de 2021.

Hora: 14:00 horas.

Tercero.- Publicar este Acuerdo en el tablén de anuncios de la Gerencia -Plaza
de Riego 4, Oviedo-, y en la pagina web de la Universidad de Oviedo
(https:/uniovi.es/gobiernoservicios/rrhh/convocatorias/laboral).

Este Acuerdo puede ser impugnado mediante recurso de alzada ante el Rector de la Universidad
de Oviedo, en el plazo de un mes desde su publicacién, conforme determina el articulo 122 de la
Ley39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

Piblicas.
Oviedo, 28 de octubre de 2021
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ANEXO

CONCURSO PARA LA PROVISION TEMPORAL DE UN PUESTO DE TRABAJO CON LA
CATEGORIA PROFESIONAL DE CONDUCTOR

VALORACION DEFINITIVA DE MERITOS EN LA FASE DE CONCURSO

- MERITOS MERITOS
ACADEMICOS PROFESIONALES
T[TULI\AAi;((i')nl:IO : pu(rll:lol:SOS e ROEAL
Ne APELLIDOS y NOMBRE Méimo Miximo | O tos
i puntos 4 puntos
1. | ABAD ORTIZ, SILVIA 4,00 4,00
2. | BUSTO AGUADE, ALBERTO 1,50 4,00 12,00 17,50
3. | CASTILLO NEVADO, VICTOR 0,62 — 0,62
" 4. | FERNANDEZ ALVAREZ, MIGUEL ANGEL _ 4,00 4,00
5. | GARCIA ALVAREZ, JOSE BENITO 1 4,00 12,00 16,00
6. | GARCIA FERNANDEZ, JOAQUIN 4,00 4,47 8,47_ -
7. | MARTIN RODRIGUEZ, JESUS SAUL 1,50 4,00 12,00 R 1_7,F
8. | MARTINEZ CANTELIL ADOLFO JUAN 0,70 1,12 1,82
9. | MARTINEZ RODRIGUEZ, JAVIER _ 2,00 4,00 6,00
10. | MENDEZ MARTINEZ, JOSE MARIA 4,00 12,00 16,00
11. | MENENDEZ PRIETO, PABLO 4,00 12,00 _ _16:00
| 12. | MONTERO DIAZ, NURIA
13. | PEREZ CALZON, MIGUEL ANGEL 3,66_ = 12,00 15,66
14. | QUIROS ALLER, JUAN IGOR 1,50 4,00 8,01 13,51
15. | RODRIGUEZ RODRIGUEZ, JOSE — 4,06 ] 6,52 10,52_
16. | SANMARTIN GARROTE, SANTIAGO 4,00 4,00

ENTREVISTA:

Se efectuara la entrevista, segiin el punto Il del anexo I1I de la convocatoria, a los 6 candidatos
que obtengan la mejor puntuacién en los anteriores apartados del baremo, que son los

siguientes:
1.  BUSTO AGUADE, ALBERTO
2. GARCIA ALVAREZ, JOSE BENITO
3. MARTIN RODRIGUEZ, JESUS SAUL
4. MENDEZ MARTINEZ, JOSE MARIA
5. MENENDEZ PRIETO, PABLO
6. PEREZ CALZON, MIGUEL ANGEL



