RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO DE FECHA 19 DE JULIO DE
2022, POR LA QUE SE HACE PUBLICA LA LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y
EXCLUIDOS EN EL CONCURSO PARA LA PROVISION TEMPORAL DE UN PUESTO DE
TRABAJO CON LA CATEGORIA PROFESIONAL DE TECNICO ESPECIALISTA EN
LABORATORIO, CONVOCADO POR RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE
OVIEDO DE FECHA 16 DE MAYO DE 2022 (BOPA DE FECHA 7 DE JUNIO DE 2022)

Visto el Acuerdo adoptado en fecha 18 de julio de 2022 por la Comisién Calificadora
designada para resolver el concurso convocado para la provision temporal de un puesto de
trabajo con la categoria profesional de Técnico Especialista en Laboratorio, Grupo III,
adscrito al Departamento de Energia de la Universidad de Oviedo, con nimero de orden 345
de la RPT de personal laboral, y en ejercicio de las competencias atribuidas en la base 62 de
la mentada convocatoria, en el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, en relacién con el articulo 2., ) del mismo texto legal, asi como en el
articulo 60 de los Estatutos de esta Universidad, aprobados por el Decreto 12/2010, de 3 de
febrero, del Principado de Asturias, el Rector de la Universidad de Oviedo,

RESUELVE

Primero.- Aprobar la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, que se acompaiia
como Anexo.

Segundo.- Publicar la referida lista definitiva de admitidos y excluidos en el tablén de
anuncios de la Gerencia -Plaza de Riego 4, Oviedo-, y en la pagina web de la Universidad de
Oviedo (https:/uniovi.es/gobiernoservicios/rrhh/convocatorias/laboral/}, conforme a la
base 62 de la convocatoria.

Contra esta Resolucidn se podrd interponer recurso contencioso-administrativo, ante la
Sala correspondiente del Tribunal Superior de Justicia del Principado de Asturias, en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién, conforme al articulo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa. Previamente y con caricter potestativo, se podra interponer recurso de
reposicion ante el Rector, en el plazo de un mes, a tenor del art. 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicas.

Oviedo, 19 de julio de 2022
EL RECTOR
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CONCURSO PARA LA PROVISI()I}I TEMPORAL DE UN PUESTO DE TRABAJO CON LA
CATEGORIA PROFESIONAL DE TECNICO ESPECIALISTA EN LABORATORIO, GRUPO III,

ANEXO

ADSCRITO AL DEPARTAMENTO DE ENERGIA

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS:

[ NIF
Ne | . ODIFICADO APELLIDOS Y NOMBRE

| 1.| ***4696** | FERNANDEZ ALONSO, EDUARDO
2.| ***4935%*f | GARCIA IGLESIAS, SILVIA
3.| ***4962** |GONZALEZ GARCIA, PABLO
4.| ***2275% | GONZALEZ PRENDES, JOSE MANUEL
5.| ***7831*f |GUTIERREZ CARRANZA, ALBERTO
6.| ***5347* | ORTIZ POSTIGO, GABRIEL
7.| ***4914** | SANTAMARIA BERTOLIN, LUIS

LISTA DEFINITIVA DE EXCLUIDOS:

Ninguno



