BAREMO ESTABLECIDO PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DE PERSONAL INVESTIGADOR EN EL
MARCO DEL “PROGRAMA INVESTIGO”, DE CONTRATACION DE PERSONAS JOVENES DEMANDANTES
DE EMPLEO EN LA REALIZACON DE INICIATIVAS DE INVESTIGACION E INNOVACIOIN, EN EL MARCO
DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA.

Ref.: UO-083

FORMACION ACADEMICA, hasta 4 puntos

(Solo se tendran en cuenta titulaciones en el ambito de la Quimica)

- Media del expediente académico de grado: Aprobado: 0,8 puntos, Notable: 1,2 puntos,
Sobresaliente: 2,0 puntos.

- Media del expediente académico de master: Aprobado: 0,8 puntos, Notable: 1,2 puntos,
Sobresaliente: 2,0 puntos.

- En caso de titulacion equivalente a grado+master (licenciado), se valorara el expediente
académico con el siguiente baremo: Aprobado: 1,6 puntos, Notable: 2,4 puntos,
Sobresaliente: 4 puntos

EXPERIENCIA PROFESIONAL Y LABORAL, hasta 4 puntos

- Experiencia de trabajo o investigacion en laboratorio quimico, hasta 2 puntos.
- Experiencia en el manejo de software relacionado con la quimica, hasta 1 punto.
- Experiencia en el manejo de compuestos en condiciones anaerdbicas, hasta 1 punto.

OTROS MERITOS, hasta 2 puntos
- Publicaciones cientificas relacionadas con la linea de investigacion: 0,25 puntos por cada
una, hasta 0,50 puntos.

- Participacién en congresos relacionados con la linea de investigacion: 0,25 puntos por
participacion en congreso, hasta 1,0 punto.

- Estancias en el extranjero relacionadas con la linea de investigacion (se valorara a partir de
un minimo de un mes): 0,25 puntos/mes, hasta 0,50 puntos.

EL INVESTIGADOR PRINCIPAL,
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Fdo. D. Javier A. Cabeza de Marco
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