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ACUERDO de la Comisidn de Valoracion por la que se hace publica la lista
de puntuaciones provisionales de los candidatos admitidos a Ia
convocatoria publica para la contratacion temporal de personal
investigador en el marco del “Programa Investigo”, de contratacion de
personas jovenes demandantes de empleo en la realizacidon de iniciativas
de investigacion e innovacion, en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacidn y Resiliencia.

Objeto de la investigacion: Programa Investigo, convocatoria 2023

Reunida el 18 de julio de 2024 la comisidn de valoracidon designada para resolver
el concurso publico para la contratacion por tiempo determinado de la plaza
referenciada.

ACUERDA
Hacer publicas las puntuaciones obtenidas por los/las aspirantes admitidos/as,
segln los Anexos del 1 al 18.

La Comisién de valoracion publicard el resultado provisional del proceso
selectivo, concediéndose un plazo de 24 horas para posibles alegaciones, previa
comunicacion individualizada, (para ello ponerse en contacto mediante el email
apoyoinves@uniovi.es .

Transcurrido dicho plazo, la comisién dictara propuesta de contratacion a favor
del primer aspirante seleccionado para cada una de las plazas, que se publicara
en la direccién electrénica habilitada al efecto.

D2.S. Irene Diaz Rodriguez
La presidenta de la Comision de Valoracién
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ANEXO |
Cédigo de la plaza: 3882 (UO-064)
Descripcidn de la plaza: Investigador en Genética

Formacién rﬁ:;il::;:a_ Otros
Referencia candidato | académica P y méritos Total
laboral
3882-6 ** 4,5 2 1,5 8
3882-8 3,75 0 1,5 5,25
3882-1 1,5 0 1,5 3
3882-3 1 0,25 1,25 2,5
38829 1,5 0 0,5 2
# No se ajusta al perfil de
3882-2 la plaza
# No se ajusta al perfil de
3882-4 la plaza
# No se ajusta al perfil de
3882-5 la plaza
# No se ajusta al perfil de
3882-7 la plaza

# Mo cumplen con el requisito de Graduado en Biotecnologia o Quimica

Referencia del candidato seleccionado: 3882-6
Motivo de la seleccidn: haber obtenido la mayor puntuacién, conforme al
baremo aprobado
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ANEXO Il
Cédigo de la plaza: 3883 (UO-082)
Descripcidn de la plaza: Investigador en Sintesis Quimica
.. Experiencia
Formacion rofesional v Otros
Referencia candidate | académica P o meritos Total
laboral
3883-2 321 0.4 361
3883-3 3.28 0.1 3.38

Referencia del candidato seleccionado: 3883-2
Motivo de la seleccion: haber obtenido la mayor puntuacion, conforme al baremo aprobado
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ANEXO il
Cédigo de la plaza: 3887 (UO-083)
Descripcion de la plaza: Investigador en Quimica Organometalica

Formacion Exper.wnua Otros
Referencia candidato | académica profesional y meéritos Total
laboral
3887-1 24 03 0.0 27
3887-3 1.2 1.6 0.0 28
3887-5 2.4 0,7 0,0 3,1

Referencia del candidato seleccionado: 3887-5
Motivo de la seleccion: haber obtenido la mayor puntuacion, conforme al baremo aprobado
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ANEXO IV
Cédigo de la plaza: 3888 (UO-084)

Descripcion de la plaza: Investigador en diagndstico de infecciones bacterianas

Formacion EXPH.,IGMH Otros
Referencia candidato académica profesional y meéritos Total
laboral

3888-24 1,5 2 1 4,50
3888-17 3,5 0 0,75 4,25
3888-23 1,5 1,5 0,75 3,75
3888-22 3 0,7 0 3,70
3888-19 3 0,6 0 3,60
3888-6 3,5 0 0 3,50
3888-20 2,8 0,5 0 3,30
3888-13 3 0 0,1 3,10
3888-15 2,3 0,5 0,25 3,05
3888-16 2,8 0,1 0,1 3,00
3888-9 3 0 0 3,00
3888-4 2,8 0 0 2,80
3888-3 2,3 0 0 2,30
3888-25 2,3 0 0 2,30
3888-18 15 0 0,25 1,75
3888-11 1,5 0,1 0,1 1,70
3888-1 1,5 0 0,1 1,60
3888-26 1,5 0 0 1,50
3888-2 0,8 0,5 0 1,30
3888-10 0,8 0,1 0,25 1,15
3888-12 0,8 0 0 0,80
3888-21 0,8 0 0 0,80

Referencia del candidato seleccionado: 3888-24

Motivo de la seleccién: haber obtenido la mayor punfuacion, conforme al baremo aprobado
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ANEXO V
Cédigo de la plaza: 3889 (UO-085)

Descripcion de la plaza: Investigador en prediccion econdmica con big-data

. Experiencia
Formacion rofesional v Otros méritos
Referencia candidato | académica | P¥O . ' ' Tatal
laboral
3889-3 2 0.5 1 35
3889-1 2 - -

Referencia del candidato seleccionado: 3888-3

Motivo de la seleccidn: haber obtenido la mayor puntuacion, conforme al baremo aprobado

Pagina 6 de 19




Financiado por la Unién Europea 1By o e Plan de Recuperacién, | g
SRR CiEma  DEsuo Transformacion
NextGenerationEU N YecoRolhsooAL W v Resiliencia SEPE

Principado de | Servicio Publico
&9 Asturias | deEmpleo

l’%‘t&’

diE

ANEXO VI

Cédigo de la plaza: 3891 (UO-086)
Descripcidn de la plaza: Investigador en sintesis de mezclas eutécticas

Experiencia
Formacion 1'o$esiun'1l v Oftros
Referencia candidato academica P o meritos Total
laboral
Cv c1ego 3891-1 243 2.7 2 7.13
Cv ciego 3891-2 2.33 0 0 233

Referencia del candidato seleccionado: Cv ciego 3891-1
Motivo de la seleccion: haber obtenido la mayor puntuacion, conforme al baremo aprobado
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ANEXO Vil
Cédigo de la plaza: 3892 (UO-087)
Descripcion de la plaza: Investigador en sintesis de compuestos con actividad
farmacoldgica

E —
Formacion nﬁ::;::::‘i_ Otros
Referencia candidato acadéemica I : meritos Total
laboral
3892-1 2.68 2,25 - 4,93
38923 3.19 1,00 - 419

Referencia del candidato seleccionado: 3892-1
Motivo de la seleccion: haber obtenido la mayor puntuacioén, conforme al baremo aprobado
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ANEXO VIlI
Cédigo de la plaza: 3893 (UO-060)

Descripcion de la plaza: Investigador en aprovechamientos de escorias
siderurgicas

No hay candidatos en las listas definitivas de admitidos. Por lo tanto, la
convocatoria queda desierta
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ANEXO IX
Cédigo de la plaza: 3899 (UO-096)
Descripcion de la plaza: Investigador en Histologia
Formacidn E:\;per.ien-:ia Otros
Referencia candidato académica profesional y méritos Total
laboral

3899-11 48 0.4 0,5 57
3899-8 48 0,2 0,5 55
3899-16 48 0,2 0,25 525
3899-10 48 0,2 0 5
3899-14 48 0,1 0 4,9
3899-1 48 0 0 4,8
3899-4 4 0,1 0,5 46
3899-17 36 0,2 0,5 4.3
3899-6 36 0,02 0,25 3.87
3899-5 36 0,02 0 3,62
3899-12 36 0 0 3.6
3899-18 3,6 0 0 3.6
3899-7 28 0.4 0 3.2
3899-23 3 0,1 0 31
3899-13 28 0,1 0 29
3899-15 28 0,1 0 29
3899-21 28 0 0 2.8
38999 1,7 0,2 0 1.9

Referencia del candidato seleccionado: 3899-11
Motivo de la seleccion: haber obtenido la mayor puntuacidn, conforme al baremo aprobado
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Descripcion de la plaza: Investigador en Nutricion

» Experiencia
Formacion . Otros
Referencia candidato | académica profesional y meritos Total
laboral

3900-11 2.4 0,5 0 29
3900-8 2.8 0 0 2.8
3900-9 2 0,12 0,25 237
3900-5 1.6 0,24 0,25 2,09
3900-1 2 0,04 0 2,04
3900-18 2 0 0 2
3900-2 1.2 0,42 0 1,62
3900-7 8 0,12 0.5 1,42
3900-23 0,12 0 1,32
3900-13 0 0,5 1.3
3900-15 2 0 0 1,2
3900-4 1.2 0 0 1.2
3900-10 1.2 0 0 1,2
3900-12 1.2 0 0 1.2
3900-16 1.2 0 0 1,2
3900-17 1,2 0 0 1.2
3900-25 12 0 0 12
3900-14 0.8 0 0,25 1,05
3900-3 0.8 0} 0 0.8
3900-6 0.8 0 0 0.8
3900-22 0.8 0 0 0.8

Referencia del candidato seleccionado: 3900-11
Motivo de la seleccion: haber obtenido la mayor puntuacion, conforme al baremo aprobado
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ANEXO XI
Cédigo de la plaza: 3901 (UO-095)
Descripcidn de la plaza: Investigador en Biodiversidad
L. Experiencia
Formacion . Otros
Referencia candidato académica profesional’y meéritos Total
laboral
3901-6 1.0 35 35 8,0
3901-19 1.6 35 1.5 6.6
3901-7 1.3 20 3.0 6,3
3901-15 1.6 20 2.0 5,6
3901-18 1.6 25 1.0 51
3901-10 1.6 1.5 1.5 4.6
3901-13 1.0 20 1.0 40
3901-4 1.4 20 0.5 39
3901-12 1.3 2.0 0,5 38
3901-21 1.5 1.0 1.0 35
3901-16 1.6 1.0 0,2 28
3901-25 1.6 1.0 0,0 2.6
3901-9 1.3 1.0 0,0 23
3901-17 1.5 0.5 0,0 2,0
3901-20 1.3 0.5 0.0 1.8
3901-14 1.5 0.0 0,0 1.5
3001-22 1.4 0.0 0,0 1.4
3901-2 1.4 0.0 0,0 1.4
3901-11 1.3 0.0 0.0 1.3
3901-3 1.0 0.0 0.1 1.1

Referencia del candidato seleccionado: 3901-6
Motivo de la seleccion: haber obtenido la mayor puntuacion, conforme al baremo aprobado.
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ANEXO XII
Cédigo de la plaza: 3904 (UO-089)
Descripcion de la plaza: Investigador en Sociologia
. Experiencia
Formacian rofesional v Otros
Referencia candidato académica P o méritos Total
laboral
3904-4 3,0 0,25 1,75 5,00
3904-14 1.0 2,0 1.0 4,00
3904-8 2.0 0,75 1.0 3,75
3904-9 2.0 0,25 1.0 3,25
3904-13 2.5 0,0 0,75 3,25
3904-16 2.0 0,0 1.0 3,00
3904-17 2.0 0,0 1.0 3,00
3904-3 2.0 0,25 0.5 275
3904-7 2.0 0.5 0,25 2,75
3904-10 1.0 0.5 1.0 2.50
3904-2 2.0 0 0,25 2,25
3904-15 1.0 0,0 1.0 2,00
3904-18 1.0 1.0 0.0 2,00
3904-1 1.0 0 0.5 1,50

Referencia del candidato seleccionado: 3904-4
Motivo de la seleccidn: haber obtenido la mayor punfuacién, conforme al baremo aprobado
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ANEXO Xlil
Cédigo de la plaza: 3906 (UO-094)
Descripcion de la plaza: Investigador en Materiales
.. Experiencia
Formacion fesional Otros
Referencia candidaio | académica profes y méritos Total
laboral
L9086 -\ i 4,25 o .25
906 -2 3.3S 7-2S o 5

Referencia del candidato seleccionado: & 906 ~ 'f
Motivo de la seleccidn: haber obtenido la mayor puntuacién, conforme al baremo aprobado

Pagina 14 de 19




Financiado por la Unién Europea conme | memo Plan de Recuperacién, | #2550
. DEESARA  DETRASAO Transformacion
NextGenerationEU VECERGHASOOM Ry Resiliencia SEPE

s Vicerrectorado de Investigacion s
i ilGeEi Principado de | Servicio Plblico
.

Asturias | de Empleo

ANEXO XIV
Cédigo de la plaza: 3907 (UO-093)
Descripcion de la plaza: Investigador en Historia

Referenci .
a Formacion académica i Ex_penel'll:m Otros méritos Total
candidato profesional v laboral
39074 1 0 0 1
3907-7 0,5 0,5 0 1
3907-1 1 0.6 0 1.6
3907-5 1.5 0.1 0 1.6
3907-9 1.5 0.4 0 1.9
3907-2 2 0 0 2
3907-8 1 0,5 0,5 2
3907-6 2 0,1 0,25 235
3907-11 1,5 1.4 1 39

Referencia del candidato seleccionado: 3907-11
Motivo de la seleccion: haber obtenido la mayor puntuacion, conforme al baremo aprobado
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Cédigo de la plaza: 3908 (UO-090)

ANEXO XV
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Descripcion de la plaza: Investigador en Electrénica Industrial

Experienci
Formacion 1":111)'::1'11::::1 Otros
Referencia candidato académica 4 ' : meéritos Total
laboral
3908-1 1.1 2 1.5 4.6
3908-2 0.6 2 1 36

Referencia del candidato seleccionado: 3908-1
Motivo de la seleccion: haber obtenido la mayor puntuacion, conforme al baremo aprobado
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Cédigo de la plaza: 3909 (UO-092)
Descripcidn de la plaza: Investigador en Baterias
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Exneri -
Formacidn 1L¥::i:.:;:i' Otros
Referencia candidato academica P ' . meritos Total
labaral
3909-3 1.5 2.5 0,5 4.5
3909-2 1 0,5 0 1.5

Referencia del candidato seleccionado: 3909-3
Motivo de la seleccion: haber obtemdo la mayor punfuacion, conforme al baremo aprobado
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ANEXO XVII
Cédigo de la plaza: 3910 (UO-077)
Descripcion de la plaza: Investigador en Inteligencia Artificial
. Experiencia
Formacion rofesional v Otros
Referencia candidato académica P ' N méritos Total
laboral
3910-2 3,65475 1 0,35 5,00475
39104 247726 09 0.7 407726
3910-3 1221 12 0.5 2921

Referencia del candidato seleccionado: 3910-2

Motivo de la seleccidn: haber obtenido la mayor puntuacién, conforme al

baremo aprobado
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ANEXO XVIII
Cédigo de la plaza: 3913 (UO-091)
Descripcion de la plaza: Investigador en Ciencias de la Salud
L. Experiencia
Formacion ofesional v Otros
Referencia candidato académica P ' - meéritos Total
laboral
3913-5 1,2+41,2+1 1.5 1 59
3913-3 0,8+1,5 1.5 0.5 43
39134 1,241.,5 1 0.5 472
3913-7 1,2+1.2 1 0.5 3.9
3913-2 0,8+1,2 1 0.5 3.5
3913-1% 1 2 0.5 3.5
*no presenta expediente
académico

Referencia del candidato seleccionado: 3913-5
Motivo de la seleccion: haber obtenido la mayor puntuacion, conforme al baremo aprobado
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