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ACTA DE CRITERIOS DE VALORACION

Concurso: 2

N° de Plazas: 1

Departamento:

Codigo/s: F003-500-LOSU0319

Categoria: Profesor/a Asociado/a

Dedicacion 3 horas

Biologia de Organismos y Sistemas

Area de conocimiento: Ingenieria Agroforestal
Duracion del contrato: Indefinido (Articulo 79 de la LOSU)
Plaza convocada por Resolucion: 27 de mayo de 2024 BOPA: 31-5-2024

De acuerdo con lo dispuesto en ¢l articulo 15.2 del Reglamento para los concursos de
provision de plazas de personal docente e investigador contratado en régimen de derecho laboral
de la Universidad de Oviedo, publicado en el BOPA de 29-04-2024, se procede a acordar y hacer
publicos los siguientes criterios de valoracion:

En todos los casos, la comision debera desglosar la puntuacion de los distintos apartados en los
que estan divididos los criterios de valoracién.

1. Formacién académica: maximo 15 puntos
1.a. Formacion académica predoctoral (becas, premios, €1c.).............cuueruenees mdximo 5 puntos
- Master Universitario en Ingenieria de Montes o Ingeniero de Montes: ...................... 4 puntos
- Grado Ingenieria Forestal y del Medio Natural o Ingenieria Técnica Forestal + Master

Universitario 10 habilitante:............c.ooiiiiiii e e 3 puntos

- Master en Ingenieria Agronémica o Ingeniero Agronomo..............coevvvuveiineninnn.n. 3 puntos

- Grado en Biologia + Master en Ciencias Biologicas o Licenciado en Biologia............ 2 puntos
- Ayudas y becas... e e e e e et e e ntn ten senes sn e een e eenUAXTMO 0,75 puntos
Becas y ayudas (competltlvas) ........................................................... 0,25 puntos/afio
Becas en proyectos 0 CONtratos. ... ...ooueivieiiiii it 0,15 puntos/afio

- Premios extraordinario fin de Grado.............ovvimiiiiee i, mdximo 0,25 puntos
PreMIOS: ..t 0,25 puntos/premio

1.b. Formacion académica postdoctoral (becas postdoctorales, tesis doctoral, premio

extraordinario de doctorado, mencion de doctorado europeo, mencion de calidad

del programa de doctorado, €1c.)............c.cvuvueiuiiaiiiiniiniiiieiiiiiiininiian mdximo 6 puntos

- Ayudas y becas ... e et e et e e et e et e e e e oo MAXTMO 0,5 puntos
Becas y ayudas (competltlvas) ........................................................... 0,25 puntos/afio
Becas en proyectos 0 CONIatos. ... ...oueieeretiitiiteiine et 0,15 puntos/afio

- Tesis doctoral en el Area de Ingenieria Agroforestal.............cc..cccvveuveeiiiiieeins, 4 puntos
- Tesis doctoral en areas afines:...........ouiiiuitiiiii e 2 puntos
- Premio extraordinario doctorado.. ...0,5 puntos

- Mencion de doctorado europeo o 1nternac1ona1 y mencion de cahdad del programa de

doctorado:. .. 0,5 puntos

S 4 N mdximo 0,5 puntos




1.c. Otros méritos de formacion académica (movilidad y estancias predoctorales

en centros de INVeStZACION, €1C.) «...cvevvurieiiniiiinieiieiineiiiinesersnessnmenee mdximo 4 puntos
- Otros titulos de postgrado. ... ....coeviiiiiii mdximo 2 puntos
Titulo de postgrado:. ... ..o.eiuiei i 0,5 puntos/titulo

- Cursos de formaczon FeCIDIAOS . ... maximo 0,5 puntos
Cursos y seminarios recibidos:.........o.viiiuiiiiiiiii e 0,05 puntos/10 hora

- Participacion en programas de movilidad (Socrates, Erasmus, etc.)..........maximo 0,5 puntos
Participacion en programas de movilidad:.................coooeiiiiiiiin, 0,25 puntos/programa
- Estancias predoctorales en universidades y centros de investigacion............mdximo 0,5 puntos
Internacionales:...........o.oviiiiiiiii i 0,25 puntos/estancia/3 meses
NACIONALES: ...ttt ettt e e 0,15 puntos/estancia/3 meses
- Otros méritos relacionados con la formacion académica... ... ........................ mdaximo 0,5 puntos
2. Experiencia docente: maximo 20 puntos

2.a. Docencia impartida y su adecuacion al perfil de la plaza.........................mdximo 12 puntos

- Asignaturas del area de ingenieria agroforestal:............................ 1 punto/10 h de docencia
- Asignaturas en areas afines:..............oooiiiiiiiiii 0,5 puntos/10 h de docencia
- Asignaturas en 4reas N0 afines:...........coooveviiiiiiiiiiiniiinenn 0,25 puntos/10 h de docencia
2.b. Cursos y seminarios impartidos orientados a la formacion docente
A 7 o 1 mdximo 2 puntos
- Cursos o seminarios de ingenieria agroforestal:............................. 1 punto/10 h de docencia
- Cursos 0 seminarios en areas afines:...................oeeeviinininnnn. 0,5 puntos/10 h de docencia
- Cursos o seminarios en areas no afines:.............ccoevvvvvvvnennnnnn. 0,25 puntos/10 h de docencia
2.c. Evaluaciones positivas de su actividad, material docente original, proyectos de innovacion
AOCENLE, EIC. «.c.uvuenneneiniieinieiniiniiiiniieiiiitiiiiiieiieiiiatittatietateasnecnsanmns mdximo 4 puntos
- Tramos docentes reConOCIAOS. ......vvuiuieiieriei et ee e 2 puntos/tramo docente
- Material docente elaborado..............c.ocevviiiiiinnnnnnn. 0,50 puntos/material docente publicado
- Proyectos de innovacion docente en los que haya participado..................0,25 puntos/proyecto
2.d. Otros méritos docentes no incluidos en los apartados anteriores.................mdximo 2 puntos
- Tesis doctorales dirigidas.........c.oevvivriiiiiiitiiiie e, 1 punto/tesis dirigida
- Trabajos Fin de Master o Fin de Grado dirigidos........................ 0,3 puntos/trabajo dirigido

3. Actividad investigadora, incluyendo la de transferencia e
intercambio del conocimiento: maximo 5 puntos

3.a. Los resultados y difusion de la actividad investigadora y de transferencia e

intercambio del CONOCIMIENTO: ............cueuueeeeieiieiiieiieiiiiiieiiiieineiunnnnn. maximo 3 puntos
Libros y capitulos de libros (con ISBN)..........cccc v e ieeieseeiiee aee e eeees e e dximo 1 punto
- Libro internacional..........c.oiuiiiiiii i e 0,5 puntos/libro
- LADro NacioNal. .. ..uiin i e 0,2 puntos/libro
- Capitulo de libro internacional..............ccooviiiiiiiiiiiiiee e, 0,1 puntos/capitulo
- Capitulo de libronacional.............c.ceiiiiiiiiiii e, 0,05 puntos/capitulo
Articulos (publicados) ... e ..maximo 1,7 puntos
- Articulos pubhcados en revistas mdexadas en el J CR relac10nados con el perﬁl dela
PlazZa. . .o 0,1 punto/articulo
- Articulos publicados en revistas indexadas en otras bases de datos y relacionado
conelperfildelaplaza............oooeviniiiiiiiii e 0,03 puntos/articulo
Comunicaciones y ponencias (actas con ISBN)...........cc..ccccec v i ievveveevee oo .omdximo 0,2 puntos
- Congresos internacionales. ...........oovuiieiiiiiiiiiiiii e, 0,02 puntos/comunicacion
- Congresos nacionales............ccccceeviiiiiiiiiiiiiiiiiiienieneeeeneen....0,01 punto/comunicacion
Otras publicacCiones ... ...........ccccce oot et it et et e et e e e e e e dXEMO 0,1 punto

3.b. La calidad y niimero de proyectos y contratos de investigacion y de transferencia
e intercambio del COROCIMICNTO........c.ccvuiieeiieiiniiiiiiniiierneeieiieineeneens mdximo 1 punto



- Investigador/a principal en proyectos o contratos de

TN T 14 o 0,1 punto/proyecto o contrato

- Investigador en proyectos o contratos de
INVESHIZACTION. ...t eteee ettt ettt et et et e e te e neeaeaeenaee 0,05 puntos/proyecto o contrato
3.c. Las estancias en universidades y centros de investigacion..................... mdximo 0,5 puntos
- Estancias postdoctorales Internacionales:..................ccoceeenene. 0,25 puntos/estancia/3 meses
- Estancias postdoctorales Nacionales:...............coovviiinitn. 0,15 puntos/estancia/3 meses

3.d. Registro de patentes y/o modelos de utilidad o similares.......................mdximo 0,25 puntos

- Patente o modelo de utilidad:..............cocoiiiiiiiiiiie e 0,1 puntos/patente 0 modelo

3.e. Otros meéritos de iNVeStiGACION..........c.cvevreieiieiiiieiieiiiieiieiaiiainennnn maximo 0,25 puntos

- Experiencia en organizacion de eventos cientificos (congresos, reuniones, sesiones,

T T 0,1 puntos/evento
- Ayudas competitivas individuales: 0,1 puntos/ayuda
S 4 hasta 0,1 puntos

4. Experiencia profesional, cientifica y tecnoldgica en empresas
o instituciones no universitarias: maximo 35 puntos

4.a. Actividades profesionales, en empresas, instituciones, organismos publicos de
investigacion u hospitales, relacionadas con la especialidad objeto del
concurso, distintas a las docentes o investigadoras de cardcter

A 77 madximo 25 puntos
- Aquellas relacionadas con Ingemerla Agroforestal:............coooeeneeene. 2 puntos/aio actividad
- Aquellas relacionadas con Areas afines:. ceeveeiereenn.....0,5 puntos/afio actividad

4.b. Dedicacion, evaluaciones positivas de su actzvtdad etc ............................ mdximo 5 puntos

- Antigiiedad en el ejercicio de la profesion en el ambito de la

Ingenieria Agroforestal......... ..o, 0,3 puntos/afio actividad
- Antigiiedad en el ejercicio de la profesion en el ambito de

areas afines a la Ingenieria Agroforestal.....................cooiiiiinn 0,1 puntos/afio actividad

4.c. Otros méritos no incluidos en los apartados anteriores....................uuee ... MAximo 5 puntos

5. EXPERIENCIA COMO PROFESORA O PROFESOR ASOCIADA/O

70 Maximo 20 puntos
- Antigiiedad como profesor asociado LOU...............oooiiiiiiiiiiiinn... 4 puntos/afio contrato
6. OTROS MERITOS:....ccuvvuuuunniiaeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeessssssnnnnnnnnssesesssmmmeses Méximo 5 puntos

6.a. Acreditaciones de la ANECA a diferentes figuras de profesorado...............mdximo 1 punto

- Evaluacion positiva nacional como Profesor Ayudante Doctor........................... 0,25 puntos

- Evaluacion positiva nacional como Profesor contratado Doctor.................... ... 0,5 puntos

- Evaluacion positiva nacional como Profesor titular.................coooiiiiiiiii i, 1 punto
6.b. Participacion en cOmiSiOnes, COMILES, €LC.......ovuevurereesarrarsssssssnsonnns mdximo 0,5 puntos

- PartiCIPACION. ..ottt e 0,25 puntos/participacion y afio
6.c. Acreditaciones de idiomMa...........coevveiieiviiiieiiiiieeiaiiiinsnisaiosassnssnees mdximo 2 puntos

- Inglés con nivel B2 0 SUPETIOL. .. .uuuinieiitit e e e e 1 punto

- Otros idiomas con nivel B2 0 SUPEIIOr.........cvvviiiiiiiiiiiiiiiee e, 0,25 puntos/idioma

6.d. Actividades de voluntariado reconocidas en ONG u otras Asociaciones
con impacto social relacionadas con el drea o dreas fines...................mdaximo 0,25 puntos

6.e. Formacion reglada en otro campo diferente del perfil de la plaza.........mdximo 0,25 puntos

6.f. Otros méritos no recogidos en apartados ANteriores..............coevuvnevuiiannnnnn maximo 1 punto



Total maximo de puntos: 100

Observacion: Las Comisiones de Seleccion deberan asignar una puntuacion maxima a
cada uno de los subapartados del Baremo, de forma que la suma de los mismos no supere
la puntuacion total asignada al apartado correspondiente.

La publicacion de los presentes criterios se realiza en el lugar y fecha indicados:
Dia: 21 de junio de 2024
Lugar: Tablon de anuncios del Departamento de Biologia de Organismos y Sistemas

Direccion: Campus de El Cristo, C/ Catedratico Rodrigo Uria s/n Oviedo
Universidad de Oviedo

En Oviedo, a 20 de junio de 2024

LA PRESIDENCIA
Firmado digitalmente por
BARRIO ANTA BARRIO ANTA MARCOS -
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Fdo: Marcos Barrio Anta
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