ACTA DE CRITERIOS DE VALORACION

Concurso: 7

Codigo/s: F004-210-LOSU0335/LOSU0336/LOSU0337/L.OSU0338
N°® de Plazas: 4

Categoria: Profesor/a Asociado/a

Dedicacion 4 horas

Departamento: Ciencias de la Educacién

Area de conocimiento: Didactica de las Ciencias Sociales
Horario de docencia de manana y tarde

Duracién del contrato: Indefinido (Articulo 79 de la LOSU)

Plaza convocada por Resolucién: 27 de mayo de 2024 BOPA:
31-5-2024

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15.2 del Reglamento para los concursos de
provision de plazas de personal docente e investigador contratado en régimen de derecho
laboral de la Universidad de Oviedo, publicado en el BOPA de 29-04-2024, se procede a
acordar y hacer piblicos los siguientes criterios de valoracion:

En todos los casos, la comisién debera desglosar la puntuacién de los distintos apartados en
los que estan divididos los criterios de valoracién.

1. Formacion académica: maximo 15 puntos
a) Formacién académica predoctoral (becas, premios, etc.). Maximo 8 puntos

b) Formacion académica postdoctoral (becas postdoctorales, tesis doctoral, premio
extraordinario de doctorado, mencién de doctorado europeo, mencién de calidad del
programa de doctorado, etc.). Maximo 4 puntos

¢) Otros méritos de formaciéon académica (movilidad y estancias predoctorales en centros
de investigacién, etc.). Maximo 3 puntos

2. Experiencia docente: méaximo 20 puntos
a) Docencia impartida y su adecuacién al perfil de la plaza. Maximo 10 puntos

b) Cursos y seminarios impartidos orientados a la formacion docente universitaria.
Miaximo 4 puntos

¢) Evaluaciones positivas de su actividad, material docente original, proyectos de
innovacion docente, etc. Maximo 4 puntos

d) Otros méritos docentes no incluidos en los apartados anteriores. Maximo 2 puntos

3. Actividad investigadora, incluyendo la de transferencia e intercambio del conocimiento:
maximo 5 puntos

a) Los resultados y difusién de la actividad investigadora y de transferencia e
intercambio del conocimiento. Maximo 2 puntos

b) La calidad y numero de proyectos y contratos de investigacién y de transferencia e
intercambio del conocimiento. M4ximo 2 puntos



¢) Las estancias en universidades y centros de investigacion. Maximo 0,50 puntos
d) Registro de patentes y/o modelos de utilidad o similares. Maximo 0,25 puntos

e) Otros méritos de investigacion. Maximo 0,25 puntos

4. Experiencia profesional, cientifica y tecnolégica en empresas o instituciones no
universitarias: maximo 35 puntos.

a) Actividades profesionales, en empresas, instituciones, organismos publicos de
investigacion u hospitales, relacionadas con la especialidad objeto del concurso,
distintas a las docentes o investigadoras de caracter universitario. Maximo 25 puntos

b) Dedicacion, evaluaciones positivas de su actividad, etc. Maximo 8 puntos

¢) Otros méritos no incluidos en apartados anteriores. Maximo 2 puntos

5. Experiencia como Profesora o Profesor Asociada/o (4 puntos por cada afio contratada/o).
Miéximo 20 puntos

6. Otros méritos. Maximo 5 puntos

Observaciones:

Todos los méritos se valoraran en funcion de su adecuacion al area de conocimiento al
que esta asignada la plaza.

Por ello, la Comisién valolard cada aportacion presentada en cada uno de los apartados
conforme a la afinidad de su contenido con el 4area/especialidad al que estd adscrita la
plaza, de acuerdo con los siguientes coeficientes de ponderacion:

x1,0: méritos adecuados al 4rea/especialidad de conocimiento al que estd adscrita la plaza
(Didactica de las Ciencias Sociales).

x0,2: méritos adecuados a otras 4dreas/especilaidades de conocimiento afines y adscritas al
Departamento de Ciencias de la Educacion.

x0,0: méritos no adecuados ni al 4area/especialidad de conocimiento al que estd adscrita la
plaza ni a otras areas/especialidades de conocimiento afines.

Las comisiones de seleccién deberdn asignar una puntuacién maxima a cada uno de los
subapartados del Baremo, de forma que la suma de los mismos no supere la puntuacion

total asignada al apartado correspondiente.
Total maximo de puntos: 100

La publicacion de los presentes criterios se realiza en el lugar y fecha
indicados:

Dia: 12-junio-2024

Lugar: Sala de Juntas del Departamento de Ciencias de la Educacion
Direcciéon: Calle Aniceto Sela s/n, 33005, Oviedo

Universidad de Oviedo '

Una vez concluido el acuerdo de determinacion de los criterios de valoracion,
se levanta por el Sr. Presidente la sesion, siendo las 11: 15 horas, del dia 12 de
junio de 2024, de todo lo que como Secretario doy fe, con el V° B® de LA
PRESIDENCIA y la firma de todos los asistentes.



LA PRESIDENCIA

A

Fdo: Xosé Anton Gonzalez Riafio

VOCALIA PRIMERA

Fdo: Maria del Carmen Fernandez
Rubio

En Oviedo, a 12 de junio de 2024

LA SECRETARIA

/

Fdo: José Manuel Montejo Bernardo

VOCALIA SEGUNDA

VOCALIA TERCERA

Tz HEE

Fdo: Monica Herrero Vazquez
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