
 

 

ACTA DE CRITERIOS DE VALORACIÓN 
 

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad                              Código: F037-265-DFA0481 

Departamento: Estadística e I.O. y D. de las Mat. 

Área de conocimiento: Estadística e Investigación Operativa 

Perfil: Probabilidad    

Plaza convocada por Resolución de 19 de julio de 2023                             B.O.E. 25/07/2023 
 

 

 

 De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 14.2 del Reglamento para los 

concursos de acceso a los cuerpos de funcionarios docentes universitarios de la 

Universidad de Oviedo, publicado en el B.O.P.A. de 14 de enero de 2009, se procede a 

fijar y hacer público en el tablón de anuncios del Departamento al que está adscrita la plaza 

los siguientes criterios de valoración: 

 

Primera prueba: 

 

En todos los apartados, se tendrá en cuenta la adecuación al área de conocimiento de 

la plaza convocada.  

1. Actividad investigadora: un máximo de 35 puntos. 

1.1. Publicaciones científicas (máximo 25 puntos). 

• Publicaciones de artículos en revistas científicas. Se tendrá en cuenta el número de 

autores.  

• Libros y capítulos de libros. 

• Presentación de comunicaciones en congresos. 

 

1.2. Participación en proyectos de investigación financiados en convocatorias 

competitivas (máximo 3 puntos).  

1.3. Estancias de investigación (máximo 2 puntos).  

1.4. Patentes y productos con registro intelectual, transferencia de conocimiento al 

sector productivo (máximo 1 punto). 

1.5. Experiencia como evaluador de artículos para revistas incluidas en el JCR, 

sexenios de investigación, seminarios impartidos y premios a la investigación. 

(máximo 2 puntos). 

1.6. Otros méritos (máximo 2 puntos).  
 

 

 

 

2. Actividad docente o profesional: un máximo de 30 puntos. 

2.1. Experiencia docente. Evaluación positiva de su actividad. 
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Variedad de asignaturas impartidas en distintos niveles (máximo 20 puntos).  

 

2.2. Formación y perfeccionamiento docente universitario (máximo 3 puntos).  

 

2.3. Dirección de tesinas, trabajos fin de grado, trabajos fin de máster y tesis doctorales 

(máximo 2 puntos).  

 

2.4. Movilidad (máximo 1 punto). 

 

2.5. Actividades profesionales (máximo 1 punto).  

 

2.6. Otros méritos relacionados con la actividad docente (máximo 3 puntos). 

 

 

3. Formación académica: un máximo de 5 puntos. 

3.1.  Calidad de la formación predoctoral.  (máximo 2 puntos) 

 

3.2.  Becas obtenidas, premios fin de carrera y premios de doctorado. (máximo 1 punto) 

 

3.3.  Calidad de la formación postdoctoral. (máximo 1 punto) 

 

3.4.  Otros méritos de la formación académica. (máximo 1 punto) 

 

 

4. Experiencia en gestión y administración educativa, científica, tecnológica y otros 

méritos: un máximo de 10 puntos. 

4.1. Desempeño de cargos unipersonales en universidades u organismos públicos 

relacionados con la docencia o la investigación (máximo 4 puntos). 

 

4.2. Gestión de proyectos de investigación (máximo 3 puntos). 

 

4.3. Otros méritos relacionados con la gestión y administración educativa, científica y 

tecnológica. (máximo 3 puntos). 

 

 

5. Proyecto docente e investigador: exposición y debate, un máximo de 20 puntos. 

5.1. Contenido científico-técnico del proyecto investigador y grado de innovación 

(máximo 5 puntos).  

 

5.2. Contenido del proyecto docente y adecuación al perfil docente de la plaza 

convocada (máximo 5 puntos).   

 

5.3. Dominio y conocimiento sobre las materias relacionadas con la Probabilidad 

(máximo 5 puntos).  

 

5.4. Claridad y capacidad de síntesis en el debate con la Comisión (máximo 5 puntos) 

 

La puntuación máxima para la primera  prueba será de 100 puntos. 
 

 

Segunda prueba: 

 

1. Dominio de la materia seleccionada y rigor y claridad expositiva en la misma, así como 

su adecuación al perfil de la plaza (máximo 15 puntos). 
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2. Claridad y capacidad de síntesis en la presentación y en el debate con la Comisión 

(máximo 10 puntos). 

La puntuación máxima para la segunda prueba será de 25 puntos. 

 

La publicación de los presentes criterios se realiza en página web del 

Vicerrectorado de Políticas de Profesorado y en el lugar y fecha indicados: 

 

DÍA: ............................................................................................................................... 

LUGAR: ......................................................................................................................... 

DIRECCIÓN: ................................................................................................................. 

UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

 

En Oviedo, a .......... de......................................de 2023 
 

EL PRESIDENTA 

 

 

 

 

Fdo.: Inés Couso Blanco 
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