ACTA DE CRITERIOS DE VALORACION

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad Codigo: F032-060-DFA0478
Departamento: Bioquimica y Biologia Molecular

Area de conocimiento: Bioquimica y Biologia Molecular

Perfil: Bioquimica y biologia molecular

Plaza convocada por Resolucion de 19 de julio de 2023 B.O.E. 25/07/2023

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14.2 del Reglamento para los concursos
de acceso a los cuerpos de funcionarios docentes universitarios de la Universidad de
Oviedo, publicado en el B.O.P.A. de 14 de enero de 2009, se procede a fijar y hacer publico
en el tablon de anuncios del Departamento al que estd adscrita la plaza los siguientes
criterios de valoracion:

CRITERIOS DE VALORACION
Primera prueba

1.- Actividad investigadora:

- Calidad y difusion de los resultados de la actividad investigadora, calidad y numero de
proyectos y contratos de investigacion, transferencia de los resultados. Movilidad del
profesorado: Estancias de investigacion, patentes... Otros méritos.

2.- Actividad docente y profesional:

- Dedicacion, innovacion y calidad de la actividad docente, formacion y perfeccionamiento
docente universitario, movilidad y actividades profesionales. Otros méritos.
3.- Formacién académica:

- Calidad de la formacion predoctoral y postdoctoral y otros méritos de formacion
académica.

4.- Experiencia en gestion y administracion educativa, cientifica y tecnologica:

- Actividad de direccion y gestion universitaria. Otros méritos.

5.- Proyecto docente e investigador. Exposicion y debate:

- Adecuacion del proyecto docente e investigador a las materias impartidas en el ambito
de conocimiento en el que se encuadra la plaza objeto de concurso. Contenido cientifico-
técnico del proyecto investigador y grado de innovacion. Claridad y capacidad de sintesis en
el debate con la Comision.

Segunda prueba

1.- Dominio de la materia seleccionada y rigor y claridad expositiva en la misma.
2.-.Claridad y capacidad de sintesis en la presentacion y debate con la Comision.



BAREMO

Primera Prueba

1.—Actividad investigadora: Un maximo de 35 puntos.

1.1 Publicaciones cientificas relacionadas con el perfil de la plaza (20 puntos)

a) Libros y capitulos de libros en editoriales de prestigio (2 puntos)

b) Articulos en revistas cientificas indexadas (16 puntos)

(Indicios de calidad de las publicaciones y liderazgo)

¢) Comunicaciones y ponencias de sociedades reconocidas (2 puntos)

Primer firmante o ponente oral: 0.5 puntos. Otros: 0.1 punto

1.2. Participacion en proyectos de [+D financiados en convocatorias competitivas

o contratos con empresas (6 puntos)

1.3. Patentes y productos con registro intelectual, transferencia de conocimiento al sector
productivo, exposiciones, creaciones artisticas profesionales y otras obras (2 puntos)
1 punto por patentente en explotacion, 0.5 puntos por si no estd en explotacion

1.4. Estancias en centros de investigacion postdoctorales (5 puntos)

0.1 puntos por mes

1.5. Otros méritos no incluidos en los apartados anteriores (2 puntos)

(Revisor de revistas, otros)

2.—Actividad docente o profesional: Un maximo de 30 puntos.

2.1. Docencia impartida y su adecuacion al perfil de la plaza (17 puntos)
(Coordinacion de asignatura, imparticion en distintas titulaciones)

2.2. Cursos y seminarios impartidos orientados a la formacioén docente universitaria (2
puntos)

2.3. Evaluaciones positivas de su actividad docente, proyectos de innovacion docente, etc.
(3 puntos)

Evaluacioén positiva: 0.2 puntos por evaluacion

Proyectos de innovacion docente: 0.5 puntos por proyecto

2.4 Direccion de tesis doctorales (4 puntos)

1 punto por tesis con hasta 2 directores

2.5. Otros méritos docentes no incluidos en los apartados anteriores (2 puntos)
(Direccion TFG, TFM, Tesinas Licenciatura, otros)

2.6.Calidad de las actividades profesionales, en empresas, instituciones, organismos
publicos de investigacion u hospitales, distintas a las docentes universitarias o
investigadoras (1 punto)

2.7. Dedicacion, evaluaciones positivas de su actividad, etc.(0.5 puntos)

2.8. Otros méritos no incluidos en los apartados anteriores (0.5 puntos)

3.—Formacion académica: Un maximo de S puntos.

3.1. Titulacién universitaria y su adecuacion al perfil de la plaza (1 punto)

3.2. Doctorado relacionado con el perfil de la plaza (1 punto)

mencion de doctorado internacional (0.25p), mencidn de calidad del programa de
doctorado (0.25p)

3.3. Otros titulos de postgrado (0.5 puntos)

3.4. Ayudas y becas (0.5 puntos)

0.1 p por afio de beca

3.5. Estancias en centros docentes y de investigacion predoctorales. (0.5 puntos)
0.05 puntos por mes (estancia nacional) y 0.1 p por mes (estancia internacional)
3.6. Cursos de formacion recibidos (0.5 puntos)

0.1 puntos por curso, excluyendo cursos de grado, master o doctorado

3.7. Participacion en programas de movilidad (Socrates, Erasmus, etc.) (0.5 puntos)
0.1puntos por mes

3.8. Premios extraordinarios (fin de carrera, doctorado, etc.) (0.5 puntos)

0.25 puntos por premio



4.—Experiencia en gestion y administracion educativa, cientifica, tecnologica y otros
méritos: Un maximo de 10 puntos.

4.1 Actividades en gestion y administracion en organismos publicos y privados (4 puntos)
4.2 Experiencia profesional relacionada al perfil de la plaza (4 puntos)

4.3 Otros méritos no incluidos en los apartados anteriores (2 puntos)

(Evaluador de proyectos nacionales e internacionales, otros)

5.—Proyecto docente e investigador. Exposicion y debate: Un maximo de 20 puntos.

Adecuacion del proyecto docente e investigador a las materias impartidas en el &mbito del
conocimiento el que se encuadra la plaza objeto de concurso. Contenido cientificotécnico
del proyecto investigador y grado de innovacion. Claridad y capacidad de sintesis en el
debate con la comision.

Segunda Prueba

— Para el acceso al cuerpo de Profesores Titulares de Universidad. La puntuacion méxima
sera de 25 puntos.

1. Dominio de la materia seleccionada y rigor y claridad expositiva en la misma (15
puntos)
2. Claridad y capacidad de sintesis en la presentacion y debate con la comision (10 puntos)

La publicacion de los presentes criterios se realiza en pagina web del Vicerrectorado
de Politicas de Profesorado y en el lugar y fecha indicados:

DIA: 13 de septiembre de 2023

LUGAR: Tablon de anuncios del Departamento de Bioquimica y Biologia Molecular
DIRECCION: Edificio Santiago Gascon, C/ Julian Claveria s/n, 33006
UNIVERSIDAD DE OVIEDO

En Oviedo, a 13 de septiembre de 2023

EL PRESIDENTE
SUAREZ Digitally signed by
SUAREZ PUENTE

PUENTE XOSE ANTON -
XOSE ANTON 09391087A
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