Vicerreclorado de Politicas de Prolesorado

niversidad de Ovicdo

ACTA DE CRITERIOS DE VALORACION

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad Cadigo: F004-215-DFA0466
Departamento: Ciencias de la Educacion

Area de conocimiento: Didéctica y Organizacién Escolar

Perfil: Disefio, desarrollo e innovacion del curriculum

Plaza convocada por Resolucion de 19 de julio de 2023 B.O.E. 25/07/2023

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14.2 del Reglamento para los concursos
de acceso a los cuerpos de funcionarios docentes universitarios de la Universidad de
Oviedo, publicado en el B.O.P.A. de 14 de enero de 2009, se procede a fijar y hacer ptiblico
en el tablon de anuncios del Departamento al que estd adscrita la plaza los siguientes
criterios de valoracion:

CRITERIOS DE VALORACION
Primera prueba

1.- Actividad investigadora:

- Calidad y difusion de los resultados de la actividad investigadora, calidad y nimero de
proyectos y contratos de investigacion, transferencia de los resultados. Movilidad del
profesorado: Estancias de investigacion, patentes... Otros méritos.

2.- Actividad docente y profesional:

- Dedicacion, innovacion y calidad de la actividad docente, formacion y perfeccionamiento
docente universitario, movilidad y actividades profesionales. Otros méritos.
3.- Formacién académica:

- Calidad de la formacion predoctoral y postdoctoral y otros méritos de formacion
académica.

4.- Experiencia en gestion y administracion educativa, cientifica y tecnoldgica:

- Actividad de direccion y gestion universitaria. Otros méritos.

5.- Proyecto docente e investigador. Exposicion y debate:

- Adecuacion del proyecto docente e investigador a las materias impartidas en el ambito
de conocimiento en el que se encuadra la plaza objeto de concurso. Contenido cientifico-
técnico del proyecto investigador y grado de innovacion. Claridad y capacidad de sintesis en
el debate con la Comision.

Segunda prueba

1.- Dominio de la materia seleccionada y rigor y claridad expositiva en la misma.
2.-.Claridad y capacidad de sintesis en la presentacion y debate con la Comision.



BAREMO

Primera Prueba

1.—Actividad investigadora: Un maximo de 35 puntos.

1.1. Calidad y difusion de los resultados de la actividad investigadora (hasta 18
puntos)

1.2. Calidad y nimero de proyectos y contratos de investigacion (hasta 10 puntos)
1.3. Movilidad del profesorado: Estancias de investigacion (hasta 4 puntos)

1.4. Patentes (hasta 1 punto)

1.5. Otros méritos. (hasta 2 puntos)

2.—Actividad docente o profesional: Un maximo de 30 puntos.

2.1. Dedicacion (Hasta 15 puntos)

2.2. Innovacidn y calidad de la actividad docente (hasta 5 puntos)

2.3. Formacion y perfeccionamiento docente universitario (hasta 5 puntos)
2.4. Movilidad y actividades profesionales (hasta 3 puntos)

2.5. Otros méritos (hasta 2 puntos)

3.—Formacion académica: Un maximo de 5 puntos.

[*]

3.1. Calidad de la formacion predoctoral (hasta 3 puntos)
3.2. Calidad de la formacién posdoctoral (hasta 1 punto)
3.3. Otros méritos de formacion académica (hasta 1 punto)

4.—Experiencia en gestion y administracion educativa, cientifica, tecnologica y otros
méritos: Un maximo de 10 puntos.

4.1. Experiencia en gestion y administracion universitaria (hasta 7 puntos)

4.2. Experiencia en gestion y administracion educativa, cientifica y tecnoldgica
(hasta 2 puntos)

4.3. Otros méritos (hasta 1 punto)

Se valoraran exclusivamente los méritos relacionados con el perfil de la plaza y ambito de
conocimiento/area y, por tanto, la puntuacién maxima en cada uno de los apartados s6lo
podra ser obtenida cuando los méritos alegados se adectien a estos requisitos.

Los méritos alegados se contabilizaran sélo en un apartado.

Todas las puntuaciones podran ponderarse en funcién de la adecuacion del mérito al perfil
de la plaza y dmbito de conocimiento/drea. Por ello, la Comisién podra valorar cada
aportacion presentada de acuerdo con los siguientes coeficientes:

= x1 = contenido acorde al perfil de la plaza convocada

" x0,5= contenido acorde al area de Didactica y Organizacién Escolar (pero no al perfil de
plaza)

= x0,1=contenidos de &reas afines de Ciencias de la Educacién (Métodos de Investigacion
y Diagnostico en Educacion; Teoria e Historia de la Educacién)

» xO=contenidos no afines o de areas ajenas



S.—Proyecto docente e investigador. Exposicion y debate: Un maximo de 20 puntos.

e 5.1. Adecuacion del proyecto docente e investigador a las materias impartidas en el
ambito de conocimiento en el que se encuadra la plaza objeto de concurso. (hasta 10
puntos)

o La Comision valorara este criterio de acuerdo con los siguientes coeficientes:

» x] = proyecto docente e investigador acorde al perfil de la plaza
convocada.

v x0,1= proyecto docente e investigador acorde a otras materias
impartidas en el ambito de conocimiento en el que se encuadra la
plaza objeto de concurso.

= x0= proyecto docente e investigador acorde con materias impartidas
en otros dmbitos de conocimiento

e 5.2, Contenido cientifico-técnico del proyecto investigador y grado de innovacion
(hasta 5 puntos)

e 5.3. Claridad y capacidad de sintesis en el debate con la Comision. (hasta 5 puntos)

La puntuacion maxima para la primera prueba sera de 100 puntos.
Solo se alcanzara la puntuacion maxima para aquellos méritos que se adapten al perfil
de la plaza y del drea

Segunda Prueba
1.- Dominio de la materia seleccionada y rigor y claridad expositiva en la misma (hasta 15

puntos)

2.-.Claridad y capacidad de sintesis en la presentacion y debate con la Comision (hasta 10

puntos)
-La puntuacién mixima para la segunda prueba sera de 25 puntos.
Solo se alcanzara la puntuacion maxima para aquellos méritos que se adapten al perfil
del area y el perfil de la plaza.

Total maximo de puntos: 125

La publicacion de los presentes criterios se realiza en pagina web del Vicerrectorado
de Politicas de Profesorado y en el lugar y fecha indicados:

DiA: 18 de septiembre de 2023

LUGAR: Departamento de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Oviedo
DIRECCION: ¢/ Aniceto Sela, S/N, 33005, Oviedo (Asturias)

UNIVERSIDAD DE OVIEDO

En Oviedo, a 18 de septiembre de 2023

EL PRESIDENTE

Fdo.: José Luis San Fabian Maroto
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