ACTA DE CRITERIOS DE VALORACION

Cuerpo: Profesores Titulares de Universidad Codigo: F022-535-DFA0475//DFA0476
Departamento: Ing. Eléctrica Electronica de Comunic. y Stas.

Area de conocimiento: Ingenieria Eléctrica

Perfil: Ingenieria eléctrica

Plaza convocada por Resolucion de 19 de julio de 2023 B.O.E. 25/07/2023

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14.2 del Reglamento para los concursos
de acceso a los cuerpos de funcionarios docentes universitarios de la Universidad de
Oviedo, publicado en el B.O.P.A. de 14 de enero de 2009, se procede a fijar y hacer publico
en el tablon de anuncios del Departamento al que esta adscrita la plaza los siguientes
criterios de valoracion:

CRITERIOS DE VALORACION
Primera prueba

1.- Actividad investigadora:

- Calidad y difusion de los resultados de la actividad investigadora, calidad y numero de
proyectos y contratos de investigacion, transferencia de los resultados. Movilidad del
profesorado: Estancias de investigacion, patentes... Otros méritos.

2.- Actividad docente y profesional:

- Dedicacion, innovacion y calidad de la actividad docente, formacion y perfeccionamiento
docente universitario, movilidad y actividades profesionales. Otros méritos.
3.- Formacién académica:

- Calidad de la formacioén predoctoral y postdoctoral y otros méritos de formacion
académica.

4.- Experiencia en gestion y administracion educativa, cientifica y tecnologica:

- Actividad de direccion y gestion universitaria. Otros méritos.

5.- Proyecto docente e investigador. Exposicion y debate:

- Adecuacion del proyecto docente e investigador a las materias impartidas en el ambito
de conocimiento en el que se encuadra la plaza objeto de concurso. Contenido cientifico-
técnico del proyecto investigador y grado de innovacion. Claridad y capacidad de sintesis en
el debate con la Comision.

Segunda prueba

1.- Dominio de la materia seleccionada y rigor y claridad expositiva en la misma.
2.-.Claridad y capacidad de sintesis en la presentacion y debate con la Comision.



BAREMO

Primera Prueba

1.—Actividad investigadora: Un maximo de 35 puntos.

1.1. Publicaciones cientificas: 20 puntos
a) Libros y capitulos de libros: 4 puntos
b) Articulos: 12 puntos
¢) Comunicaciones y ponencias: 3 puntos
d) Otras publicaciones: 1 punto

1.2. Participacion en proyectos financiados en convocatorias competitivas y contratos con
empresas: S puntos

1.3. Patentes y productos con registro intelectual, transferencia de conocimiento al sector
productivo: 5 puntos

1.4. Estancias postdoctorales en centros de investigacion: 4 puntos

1.5. Otros méritos relacionados con la actividad investigadora: 1 punto

2.—Actividad docente o profesional: Un maximo de 30 puntos.

2.1. Docencia universitaria impartida: 15 puntos

2.2. Direccion de Tesis Doctorales: 2 puntos

2.3. Evaluaciones positivas de la actividad docente: 2 puntos

2.4. Material docente original, proyectos de innovacion docente: 4 puntos
2.5. Cursos de perfeccionamiento docente: 4 puntos

2.6. Otros méritos relacionados con la actividad docente: 1 punto

2.7. Actividades profesionales: 2 puntos

3.—Formacion académica: Un maximo de S puntos.

3.1. Formacién académica predoctoral (titulaciones, premios, becas, etc.): 1,5 puntos

3.2. Tesis doctoral (calidad del programa de doctorado, mencién doctorado
europeo/internacional, premios, etc.): 2,5 puntos

3.3. Movilidad y estancias en centros de investigacion y otros méritos: 1 punto

4.—Experiencia en gestion y administracion educativa, cientifica, tecnolégica y otros
méritos: Un maximo de 10 puntos.

4.1. Desempeiio de cargos unipersonales: 5 puntos

4.2. Desempeiio de puestos en el entorno educativo dentro del &mbito de la administracion
general del estado: 3 puntos

4.3. Otros méritos relacionados: 2 puntos



5.—Proyecto docente e investigador. Exposicion y debate: Un maximo de 20 puntos.

5.1. Adecuacion del proyecto docente e investigador a las materias impartidas en el ambito
de conocimiento en el que se encuadra la plaza objeto de concurso: 10 puntos

5.2. Contenido cientifico-técnico del proyecto investigador y grado de innovacion: S puntos

5.3. Claridad y capacidad de sintesis en el debate con la Comision: S puntos

La puntuacion maxima para la primera prueba sera de 100 puntos.

Segunda Prueba

1. Dominio de la materia seleccionada y rigor y claridad expositiva en la misma: un maximo
de 15 puntos

2. Claridad y capacidad de sintesis en la presentacion y debate con la Comision: un maximo
de 10 puntos

La puntuaciéon maxima para la primera prueba sera de 25 puntos.

En aquellos méritos donde proceda, se aplicard un coeficiente corrector en funcion del area
de conocimiento a la que corresponda el mismo segin se indica a continuacion:

e Ingenieria Eléctrica: 1
e Areas afines: 0,5
e Otras areas: 0,1

La publicacion de los presentes criterios se realiza en pagina web del Vicerrectorado
de Politicas de Profesorado y en el lugar y fecha indicados:

DIA: 7 de septiembre de 2023

LUGAR: Tablon de anuncios del Departamento de Ingenieria Eléctrica, Electronica, de
Comunicaciones y de Sistemas

DIRECCION: Edificio Torres Quevedo. ¢/Pedro Puig Adam. Médulo 2. 33204 — Gijon
UNIVERSIDAD DE OVIEDO

En Gijon, a 7 de septiembre de 2023
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