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SITUACIÓN PROFESIONAL ACTUAL 
 

ORGANISMO: UNIVERSIDAD DE OVIEDO 

FACULTAD, ESCUELA o INSTITUTO DEL C.S.I.C.: DERECHO 

DEPT./SECC./ UNIDAD ESTR.: DERECHO PRIVADO Y DE LA EMPRESA 

CATEGORIA PROFESIONAL Y FECHA DE INICIO: CATEDRÁTICA DE 

UNIVERSIDAD desde el 22 de noviembre de 2010 
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ACTIVIDADES ANTERIORES DE CARACTER CIENTIFICO O PROFESIONAL 

 
FECHAS       PUESTO           INSTITUCION   

 

 

1/10/88 a 30/9/90             Ayudante de clases prácticas                   Universidad de 

Navarra                      

1/1/89 a 30/9/90              Becario de FPI                                        Universidad de 

Navarra 

1/10/90 a 30/9/92            Becario de FPI                                        Universidad de 

Oviedo 

1/10/92 a 23/4/96            Profesor asociado a tiempo completo     Universidad de 

Oviedo 

24/4/96 a 21/11/2010    Profesora Titular de Universidad             Universidad de 

Oviedo 

 

MÉRITOS RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA 

 

-Directora/coordinadora del Grupo de Investigación en Derecho Social de la 

Universidad de Oviedo desde 2016 hasta 2021. 

 

-Valoración positiva de la Comisión Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora 

del período comprendido entre los años 1990/1995(ambos inclusive) por Resolución de 

25 de octubre de 1999. 

 



-Valoración positiva de la Comisión Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora 

del período comprendido entre los años 1996/2001(ambos inclusive), por Resolución de 

21 de mayo de 2002. 

 

-Valoración positiva de la Comisión Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora 

del período comprendido entre los años 2002/2007 (ambos inclusive), por Resolución 

de 10 de junio de 2008. 

 

-Valoración positiva de la Comisión Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora 

del periodo comprendido entre los años 2008/2013 (ambos inclusive), por Resolución 

de 9 de junio de 2014. 

 

-Valoración positiva de la Comisión Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora 

del Tramo de Transferencia 2006-2017, por Resolución del Pleno de 15 de abril del 

2020 

 

 

MÉRITOS RELACIONADOS CON LA DOCENCIA 

 

6 quinquenios de docencia  

 

PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INVESTIGACION FINANCIADOS (en 

los últimos años) 
 

TÍTULO DEL PROYECTO: El ideal social del TC español (a partir de su 

jurisprudencia laboral y de Seguridad Social) 

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Ciencia e Innovación 

Ref., 2010-21428 

DURACIÓN: 2011-2013 

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Joaquín García Murcia 

TÍTULO DEL PROYECTO: TJUE (La jurisprudencia social del TJUE: de las libertades 

económicas y profesionales a la tutela del trabajo por cuenta ajena). 

ENTIDAD FINANCIADORA: Ministerio de Educación, Cultura y Deporte 

Ref., DER2013-45781-P 

DURACIÓN: 2014-2016 

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Joaquín García Murcia 

TÍTULO DEL PROYECTO: La jurisprudencia del Tribunal Supremo en materia laboral 

y social: ámbito funcional, trayectoria y aportaciones más significativas.  

ENTIDAD FINANCIADORA Ministerio de Economía y Competitividad  

REF: DER2016-80327-P 

DURACIÓN: 30 de diciembre de 2016- 29 de diciembre de 2020. 

INVESTIGADOR PRINCIPAL: Joaquín García Murcia 

TÍTULO DEL PROYECTO: “El impacto de los cambios tecnológicos, económicos y 

sociales” 

ENTIDAD FINANCIADORA Ministerio de Asuntos Económicos y Transformación 

Digital  

REF: PID2020-118499GB-C32, 

DURACIÓN: 2021-2024INVESTIGADOR PRINCIPAL: María Antonia Castro 

Argüelles e Iván Antonio Rodríguez Cardo 



 

 

 

PARTICIPACION EN CONTRATOS DE INVESTIGACION DE ESPECIAL  

RELEVANCIA CON EMPRESAS Y/O ADMINISTRACIONES (en los últimos años) 

 

TITULO DEL CONTRATO: La representatividad de las organizaciones empresariales 

EMPRESA/ADMINISTRACIÓN FINANCIADORA: Ministerio de Empleo y Seguridad 

Social 

DURACIÓN DESDE:  septiembre 2015           HASTA: septiembre 2015 

INVESTIGADOR RESPONSABLE: Joaquín García Murcia 

TITULO DEL CONTRATO: El acceso al empleo, la formación y promoción 

profesional, y la conciliación de la vida laboral y familiar 

EMPRESA/ADMINISTRACIÓN FINANCIADORA: Ministerio de Empleo y Seguridad 

Social 

FUO-249-17 

DURACIÓN DESDE:  mayo 2017           HASTA: noviembre 2017 

INVESTIGADOR RESPONSABLE: María Antonia Castro Argüelles 
 

TITULO DEL CONTRATO: Consecuencias jurídico-laborales de la enajenación por 

parte de Hunosa de sus economatos laborales 

EMPRESA/ADMINISTRACIÓN FINANCIADORA: HULLERAS DEL NORTE S.A. 

FUO-18-104 

DURACIÓN DESDE:  noviembre 2017           HASTA: noviembre 2017 

INVESTIGADOR RESPONSABLE: María Antonia Castro Argüelles 
 

TITULO DEL CONTRATO: “La cláusula de revisión salarial del convenio colectivo del 

sector de minoristas de alimentación del Principado de Asturias para los años 2018-

2023” 

EMPRESA/ADMINISTRACIÓN FINANCIADORA: ASOCIACIÓN DE 

SUPERMERCADOS DE ASTURIAS (ASUPA) 

FUO-23-055 

DURACIÓN DESDE:  marzo 2023           HASTA: marzo de 2023 

INVESTIGADOR RESPONSABLE: María Antonia Castro Argüelles 

 

 

PUBLICACIONES (últimos 5 años) 
 

AUTORES (p.o. de firma): María Antonia Castro Argüelles  

TITULO: Principios fundamentales en el sistema español de Seguridad Social 

REF./LIBRO:  KRK 2018 

ISBN:  978-84-8367-629-5     

AUTORES (p.o. de firma) María Antonia Castro Argüelles y A. Ceinos Suárez 

TÍTULO: “Acceso del extranjero a actividades de carácter lucrativo”, pp. 305-386 

REF. LIBRO: VV.AA. (P. Rodríguez Mateos) Los Flujos migratorios en el 

ordenamiento jurídico español (Estudios de la Real Academia Asturiana de 

Jurisprudencia 2018 

ISBN: 978-84-9177-979-7 

AUTORES (p.o. de firma) María Antonia Castro Argüelles  



TÍTULO: “STC 156/2017, de 21 de diciembre. Competencias en materia de gestión de 

las ayudas económicas que contienen los programas de activación del empleo” 

REF. LIBRO: A. Montoya Melgar, M. Alonso Olea y A. V Sempere Navarro (dirs) 

Jurisprudencia constitucional sobre Trabajo y Seguridad Social. Tomo XXXIV:2017, 

Civitas Thomson Reuters, 2018 

ISBN: 978-84-9197-900-5 

 

AUTORES (p.o. de firma) María Antonia Castro Argüelles  

TÍTULO: “Responsabilidades en la transmisión de empresa”, pp. 469-511 

REF. LIBRO: J. García Murcia (dir) Transmisión de Empresa y Sucesión en el 

desarrollo de Actividades Empresariales. Un estudio a partir de la jurisprudencia del 

Tribunal Supremo,  Thomson Reuters Aranzadi, 2019 

ISBN: 978-84-1309-507-3 

AUTORES (p.o. de firma) María Antonia Castro Argüelles  

TÍTULO: “Las dificultades de contradicción en asuntos relativos a la extinción del 

contrato de trabajo”, pp. 247-279 

REF. LIBRO: J. García Murcia (dir) El recurso de casación para unificación de doctrina 

en el orden Social de la Jurisdicción, Boletín Oficial del Estado, 2020. ISBN:978-84-

340-2664-3 

AUTORES (p.o. de firma) María Antonia Castro Argüelles  

TÍTULO: “Maternidad, corresponsabilidad y cuidado de hijos”, pp. 247-279 

REF. LIBRO: J. García Murcia, M.A. Castro Argüelles (dir) Contingencias y 

prestaciones de Seguridad Social en la Jurisprudencia del Tribunal Supremo, 2021. 

ISBN:978-84-290-2477-7 

AUTORES (p.o. de firma) María Antonia Castro Argüelles  

TÍTULO: “Reducción de jornada por razones de conciliación de la vida laboral y 

familiar, permiso parental y discriminación indirecta por razón de sexo Sentencia de 10 

de noviembre de 2019, Ortiz Mesonero, asunto C-366/18”, pp. 59-86. 

REF. LIBRO: J. Garate Castro y Y. Maneiro Vázquez (dirs) Las respuestas del Tribunal 

de Justicia a las cuestiones prejudiciales sobre política social planteadas por órganos 

jurisdiccionales españoles. Estudios ofrecidos a María Emilia Casas Baamonde, 

Universidad de Santiago de Compostela, 2021. ISBN:978-84-17595-98-2 

AUTORES (p.o. de firma) María Antonia Castro Argüelles  

TÍTULO: “Huelga general y huelga política”, pp. 247-279 

REF. LIBRO: J. García Murcia, J. Escribano Gutiérrez (dirs) Huelga y conflicto 

colectivo de trabajo en la jurisprudencia del Tribunal Supremo. Estudios ofrecidos a 

María del Mar Ruiz Castillo, KRK, 2021, ISBN:978-84-8367-715-5. 

AUTORES (p.o. de firma) María Antonia Castro Argüelles  

TÍTULO: “Ingreso mínimo vital y rentas mínimas autonómicas”, pp. 325-371 

REF. LIBRO: J. García Murcia (editor) El ingreso mínimo vital en el sistema español 

de protección social, KRK, 2022, ISBN:978-84-8367-740-7 

AUTORES (p.o. de firma) María Antonia Castro Argüelles  

TÍTULO: “Las características de la empresa”, pp. 303-328 

REF. LIBRO: J. García Murcia (editor) El concepto de trabajador asalariado: notas 

legales, indicios y otros indicadores de origen jurisprudencial, tecnos, 2023, ISBN:978-

84-309-8711-5 

AUTORES (p.o. de firma): María Antonia Castro Argüelles 

TÍTULO: “Límites a la negociación colectiva en el ámbito de la empresa: la aplicación 

jurisprudencial del principio de correspondencia representativa” 



REF. REVISTA: Derecho de las Relaciones Laborales, nº 4, 2019. pp. 374-391. 

AUTORES (p.o. de firma) María Antonia Castro Argüelles AUTORES (p.o. de firma): 

María Antonia Castro Argüelles y Paz Menéndez Sebastián 

TÍTULO: “La asignatura pendiente de las políticas de igualdad: la conciliación de la 

vida personal, familiar y laboral como principal obstáculo a la promoción profesional en 

condiciones de igualdad”. 

REF. REVISTA: Revista Galega de Dereito Social, 2ª ET-(8,2019), pp.29-83. 

http://www.revistagalegadedereitosocial.gal/index.php/RGDS/article/view/65/156 

AUTORES (p.o. de firma): María Antonia Castro Argüelles  

TÍTULO: “El fin de la ultraactividad del convenio colectivo en la doctrina del Tribunal 

Supremo”. 

REF. REVISTA: Revista del Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social, nº 

143, 2019, p. 457-482. 

AUTORES (p.o. de firma): María Antonia Castro Argüelles  

TÍTULO: “La legalidad de las huelgas generales en contextos de tensiones políticas. 

Comentario a la Sentencia del Tribunal Supremo de 15 de enero de 2020” 

Ref. REVISTA: Revista General de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, 

ISSN-e 1696-9626, Nº. 56, 2020 

AUTORES (p.o. de firma): María Antonia Castro Argüelles  

TÍTULO: “Subcontratación laboral: Nuevas reglas y cabos sueltos en el real decreto-ley 

32/2021” 

Ref. REVISTA: Revista crítica de relaciones de trabajo, Laborum, Nº. 4, 2022, págs. 

45-69. 

AUTORES (p.o. de firma): María Antonia Castro Argüelles  

TÍTULO: “El ejercicio de los poderes empresariales mediante algoritmos” 

Ref. REVISTA: Revista Jurídica de Asturias, nº 42/2022, pp.125-155. 

 

 

TESIS DIRIGIDAS 

 

Título; La incapacidad temporal en el Régimen General de la Seguridad Social,  

Doctorando: José Luis Lafuente Suárez 

En codirección con el doctor D. J. García Murcia 

Derecho 

Calificación Sobresaliente cum laude.  

Fecha de lectura: 22 de julio de 2016 

 

GESTIÓN UNIVERSITARIA 

 

-Subdirectora del Departamento de Derecho Privado y de la Empresa. Universidad de 

Oviedo. 2000-2004. 

 

-Vicedecana de Calidad de la Facultad de Derecho. Universidad de Oviedo. 2005-2008. 

 

-Directora del Departamento de Derecho Privado y de la Empresa desde 2012-2016. 

 

 

 

http://www.revistagalegadedereitosocial.gal/index.php/RGDS/article/view/65/156

