ACTA DE CRITERIOS DE VALORACION

Concurso 01

Categoria: Profesor Asociado de Ciencias de la Salud a tiempo parcial de tres horas
Cédigo/s: F002-410-DL0X312-ACSL

N° de Plazas: 1

Departamento:Biologfa Funcional

Area de conocimiento: Fisiologia

Perfil: Cardiologia

Titulacién: Grado en Medicina o equivalente

Centro sanitario: HU.C.A.

ng&ceigg del contrato:Curso académico 2023-2024, porrogable segtin la base décima.2.n)e V del

Plaza convocada por Resolucién: 28 de abri] de 2023 BOPA: 11-5-2023

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.2 del Reglamento para los concursos
de provisién de plazas de profesores asociados de Ciencias de la Salud de Ia Universidad
de Oviedo, publicado en el B.O.P.A. de 20 de mayo de 2013, se procede a acordar y hacer
publicos los siguientes criterios de valoracién:

1) Formacién recibida: 24 puntos
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2) Experiencia docente: 19 puntos
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3) Experiencia profesional y cientifica en instituciones sanitarias: 52 puntos
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4) Opcionalmente, a criterio de la Comisién evaluadora, podr4 realizarse una
entrevista con un valor méiximo de 5 puntos
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La publicacién de los presentes criterios se realiza en el lugar y fecha indicados:

DiA: ........ Corrrer e S DSD 20.2.2 )

LUGAR: v S SERYG Rt B L\ G20 Frombrioip
DIRECCION: ......X24..... Moo et g.

UNIVERSIDAD DE OVIEDO

Una vez concluido el acuerdo de determinacién de los criterios de valoracién, se
levanta por el Sr. Presidente la sesién, siendo las. 32.:0Q horas, del dia ...... &..., de
....... TRNAXD......... de 2023, de todo lo que como Secretario doy fe, con el V° B° del
Presidente y la firma de todos los asistentes.

En Oviedo,a.. 6. de......LleQ8 0 de 2023

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO REPRESENTANTE
SINDICAL
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Fdo: Antonio Manuel Fueyo Fdo: Maria del Carmen Fdo: Ignacio del Rio Calvo
Silva Perillan Méndez

VOCAL PRIMERO VOCAL TERCERO

/‘-'"'_‘—‘—-.h\

Fdo: Gujllermo Mufiiz

Fdo: Eduardo Iglesias
Gonzélez Albaiceta Gutiérrez

Fdo: Al¥aro Jesiis Obaya
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BAREMO PROFESORES ASOCIADOS DE CIENCIAS DE LA SALUD

1, Formacion recibida: 24 puntos.
a. Formacién especializada, continuada, técnica o profesionalizada, en el campo al que pertenece [a Plaza: .vevveeevivarenvereveenane cvosenan PASta 16 p.
Especialista en el drea de CONOCIMIENTO CONVOCAUR ..cuvvvrirerrsririireeeisire e s seassssebesetereseeenssssesessasessessssssssmsasesssesesesseesssssssseseeseesssessos 10p.
TESIS AOCLOTA weucrrivesiiisisiiisie ettt r ke e b e b b bbb e b s a2 e semeerseeeesensaensestaneennens it sesseassesseesemnes et sesssesseoseseseseetesemesesss 6p.
b. Cursos y seminarios recibidos de perfeccionamiento pedagégico, mejora docente o nuevas tecnologias, con especial consideracién hacia aguellos
que tengan o pertenezcan a programas con mencién de calidad; rertassersas e paerasesssarstisan veeerserias eversesssiersertsrrer st nrresnessassrnnnne hasta 4 p.
Master académico o profesional acreditado por fa ANECA: . ...hasta 4 p.
Cursos de formacion pedagdgica-ICE 0 UNIVEISIAAU: ....covecereersirerriveeiitnsisreresisssisisseseisseeseseeeseeseesesoressssesssesasssesessssosaseses ...hasta 2 p.
0,2 p. por curso
Otros cursos relacionados con ef perfil y acreditados por la Comisién de Formacién Continuada del Sistema Nacional de Salud: ........... hasta 2 p.
HASEA 2 CrEUIMOS. covvuiivericriiiicirienteeicsee e tets e ettt cev s bebasesaes st s e et enseeeaereenessasstnasansasesessesees emsaeetsss s s e son st ese e een 0,1 p. por curso
Mas de 2 créditos. . USSR 0,2 p. por curso
¢. Calificacién media en la titulacidn de grado o licenciatura/diplomatura que justifica la participacion en el presente concurse en funcién de la
calificacion: warseees hasta 2 p.

d. Calificacién media en las materias propias de! area en la que se encuadra la plaza a la que se concurre en funcion de la calificacion .... fasta 2 p.

\2. Experiencia docente: 19 puntos.
a. Acreditacion de la ANECA para figuras de profesores funcionarios o con contrato laboral: R 7 X - 2 {1 3
PrOTESON THUIAM: ettt et et e e sa et bt be bt e b e b e e e seer et seeseneeneatataesseneanesesemeaeanesetesemeeessse st ensensese st senes e 10p.
) Contratado Doctor:.........cccovn.
s Ayudante doctor:......cccccnerennes

COlADOFAADN: c..eeveiie ittt st e e s s e e e te eheansrbssesnneeseseabnensreatent seeeeeeeraseasenentane 3p
b. Participacion en proyectos de innovacién docente o publicaciones de caracter docente; hasta 3 p.
Publicaciones de caracter docente orientadas a formacion PEAAGOGICA: ...evvevivieeriiesisirerrereiestseeeeeeeeseeeseessasesssensasessesessessssssessesssesese hasta 1 p.
y hasta 2 p.

¢. Colaboracién en actividades docentes universitarias como Colaborador de Honor en el Area de Conocimiento en la que se convoca la plaza (Se
reconoceran, como maximo la puntuacién correspondiente a 4 afios): hasta 2 p.
d. Colaboracion docente en actividades organizadas por organismos plblicos o de otra naturaleza, acreditadas por la Comisién de Formacion
Continuada del Sistema Nacional de Salud. .....cccereervemrnensenn viorennnerereoarns N T T R PR Resten s Y s et na s nn e an e n b s aE hasta 0,5 p
e, Contrato como profesor asociado con evaluacion favorable .....o.cccecvereeeererrveereceercsrnnnnns woees haSta 3 p.
f. Otras colaboraciones en la docencia universitaria de grado o postgrado, acreditadas por 18 ANECA: veveueeessevesveersssssssssesssssessossns . hasta 0,5 p.
3. Experiencia profesional y cientifica en instituciones sanitarias: w32 puntos.
a. Niveles de competencia técnica especializada en el campo para el qUe S CONVOCE 13 PIAZA tvurereererareeveevaeeeorsvsesssassssseas rererssrsisne hasta 10 p.
Jefe de servicio de hospital 0 INSHEUCION SAMITAIIA: vv..vveeeercireceeeeee et eae st eee st esseere st e saesaessasesesestesseesasssenesssssseseesssnesseenans hasta 10 p.

Jefe de unidad o centro de investigacion: ............... ... hasta 10 p.
Jefe de seccion de hospital 0 INSLIEUCION SANITAIIA: ...eviviuievierresiemreseseseteseeseseseemsseesesssessssessessssessestasssessessssestsseee s eeeseeeeeeeseeeeeeeeseeen hasta 9 p.

Jefe de grupo de CENtro & IMVESHGACION: .ee.eioeercrereievreere e iess s st bs s esestere s e seeeesesessesnetenssaesaessesestamesessees e eesseeeesemseeesese e hasta 9 p.
Adjunto/Facultativo ESPECIaliSta 08 Gr A" ......c.ucceuiccrimririenciissris s issistssest st e e s e tstatssssrstos st e enees v esassenasassenssasasasensarssnsnteresessasesses hasta 8 p.

b. Miembro de los equipos de investigacién de proyectos de investigacion sanitaria (I+D+1I) financiados en convocatoria publica y competitiva en
J0s GIIMOS 10 8R0S .ceeeserreervenreerrerearraens Cassarerisissressreesteesesasnnnresias ... hasta 10 p.

veresveserrssvares 2evessraavancrarian

| Como Investigador PrinCipal (POF PrOYECIOL ...ccovoiiciieerirerticicerieieete et e et st et e ta bt sseae et ests e st eaneseserseee e aesseesssseneamsteese s eseeesssssans 5 puntos
Como investigador a50CIad0 (POF PIOYECEO): ...vvreeiirverrieireeeresteseeteee e teeeetsetsessbesssasteserestaseensaresssssanaassesaseseenseees essasesetessesessssnss seraes 3 puntos
¢. Publicaciones y comunicaciones y otros trabajos de difusion de la investigacién, en los Gltimos 10 afios: . hasta 15 p.
Publicaciones en revistas Cientificas CON FEVISION POI PAIES ..vuviiuieeiieririeereeritieesesretsts s ssssssstees oo e eseeeressesessssseseesesssastesnsssosssssssnsssses hasta 10 p.

Con factor de impacto:
= Publicaciones incluidas en el PriMer CUBMII ....coveviiireci s st e et e et e shesresteseseeseesseeseasssseseesseemses 1 p. por publicacion
RESIO A& PUBIICACIONES: .....viiiisiiie ettt e e st ree sba b e stssb et s e s e st e s et s st e e emeente s essesnansessansenessseeserses 0,5 p. por publicacion
Sin factor impacto: ............ ... 0,25 p. por publicacién (hasta 2 p)
LIDroS ¥ CAPIUIOS A8 NDI0S. wv..vveeieiveeiicteericeeevesiiss e s etis et s etsaressteeseatseteesnesseraseaseseseessensnssseesssssesssstesssssssesssesess F hasta 3 p.
Libros (Editados): .c.cccvvvvveriireieeiimnreeeeens .. 1 p. por cada uno
Capitulos de libros: ....... . 0,5 p. por cada uno

COMUNICACIONES @ CONMGIES0S. wovveriusiarisisnisererirsiessssceseeestanmns ensesenssasas asessesenssssssnns toresasssssssssansssantsasssiesssaseseensssasssssssasessstenssssseasssss hasta 2 p.

Internacionales: ....vveerei i s 0,2 por comunicacion
NBCIONAIES .ttt ettt e b s be e e st bt seasee s res s babes e s eeneeeamsrsessssseesssanneresstasessssnnness s .0,1 por comunicacién

d. Colaboracién en actividades cientificas y/o tecnolégicas con reas de conocimiento en la que se convoca fa plaza: . . hasta 10 p.
Direccion de trabajos de Investigacion de Doctorado, Trabajos Fin de Master y/o Fin de Grado. Cada uno............. ... 0,5 puntos.
Direccion de Tesis DOCLOrales. CAUA UNA ..vuveieireiinieveirers et sasesssssse st eeseeeeeasreseseerassesesesssessessseseasans ... 1,5 puntos.
Otras colaboraciones cientificas en trabajos de investigacién y/o ensayos clinicos. Cada uno ..... feerrera e 0,2 puntos.

e. Estancias en centros internacionales de perfeccionamiento profesional: " hasta 7 p.
Ca0@ treS MESES O fIACCION. ...e.everertiririetsiriesitsserteteseresesbesseeseessanessssasssessasssstessstssssetass semeseaseesesesssessesasssenssssseseseneessesessesssnsesnsessssss 1 punto

4. Opcionalmente, a criterio de la Comisién evaluadora, podra realizarse una entrevista con un valor maximo de 5 puntos




