Vicerrectorado de Politicas de Profesorado
Universidad de Oviedo

ACTA DE CRITERIOS DE VALORACION

Concurso 71

Categoria: Profesor Asociado de Ciencias de la Salud a tiempo parcial de tres horas

Cédigo/s: F025-770-DL0X605//DL0X374//DL0X205//D1.0X135//DL0X660-ACSL

N° de Plazas: 5

Departamento:Medicina

Area de conocimiento: Radiologia y Medicina Fisica

Perfil: Radiodiagnéstico

Titulacién: Grado en Medicina o equivalente

Titulo de Facultativo Especialista: Radiodiagnéstico

Centro sanitario: H.U.C.A.

Duracién del contrato:Curso académico 2023-2024, porrogable segin la base décima.2.n)e V del Concierto
Plaza convocada por Resolucion: 28 de abril de 2023 BOPA: 11-5-2023

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.2 del Reglamento para los concursos
de provision de plazas de profesores asociados de Ciencias de la Salud de la Universidad
de Oviedo, publicado en el B.O.P.A. de 20 de mayo de 2013, se procede a acordar y hacer
publicos los siguientes criterios de valoracién: -

1) Formacién recibida: 24 puntos

1) Experiencia docente: 19 puntos

3) Experiencia profesional y cientifica en instituciones sanitarias: 52 puntos

4) Opcionalmente, a criterio de la Comisién evaluadora, podra realizarse una
entrevista con un valor maximo de 5 puntos

1. Formacion recibida: 24 puntos.
a. Formacién especializada, continuada, técnica o profesionalizada, en el campo al que pertenece la plaza: hasta 16 p.
Especialista en el drea de CONOCIMIENTD CONVOCAAA ...vuvirereiiesiieririesssesiieeersessseesseessssessessers ersesssesesesesssssssssssssessesesseseseseeseeseeeeeeesesesssns 10 p.
TESIS AOCOIAl ..o icrs e e e et b e e LA b b et es st es e bt st s ee e see st ee et eeeee s ee s et ee e et et e ettt e et 6 p.
b. Cursos y seminarios recibidos de perfeccionamiento pedagdgico, mejora docente o nuevas tecnologias, con especial consideracién hacia aquellos
que tengan o pertenezcan a programas con mencion de calidad - hasta 4 p.
Master académico o profesional acreditado POF 18 ANECA: .........cucueeeririsisessriosemssssersessssssesssssesss ceseses s ssns b ses s seesee e esee s hasta 4 p.
Cursos de formacion pedagdgica-ICE 0 UNIVErsidad: ........veeeveeverversoreesvsersresissssssiss
0,2 p. por curso
Otros cursos relacionados con el perfil y acreditados por la Comisién de Formacién Continuada del Sistema Nacional de Salud: ........... hasta 2 p.
HASEA 2 CTEAMOS. 1u.vivueieriraicicieirisntcntsscs s estsssts s b vas s sasea s enssses s st o st s st eatsesserassresssessesasasssssasssesses et s teeseesseoeesessess s 4,1 p. por curso
MES A8 2 CHEAILOS. vuvvsissisiercarenrerseransririseisnsesssesssssassssassssssssssssssasssessessessessossessssessasessssas s sasses s ees s soeeseeseos e sos s es e . 82 p. por curso
c. Calificacién media en la titulacion de grado o licenciatura/diplomatura que justifica la participacion en el presente concurso en funcion de la
CRIITICACION: crursrrrarsssrsensssssassessasannenssnsinsssesannssasass sanssassnssstasos sustos savssssassusasossessaeEsSRERER SR SRS b memer e e e sameon e e Lot ses e e onsmoes s eeeseensnesans hasta 2 p.
d. Calificacion media en las materias propias del drea en la que se encuadra la plaza a la que se concurre en funcién de la calificacion..... hasta 2 p.
2. Experiencia docente: 19 puntos.
a. Acreditacion de la ANECA para figuras de profesores funcionarios 0 Con CONtrato 1ADOFAl: .sessereseesneseesossmssne ... hasta 10 p.
Profesor Titular:




Publicaciones de caracter docente orientadas @ formacion PEAAGOGICA: ....ucueriivresssisereesrrsrseresseserasseesessieessesesssssssnssesstosesesesssssessens hasta 1 p.

Proyectos de inNovacion PEdagigiCa: .........iuvirierariomsresseeserssseressesseeeseeseerssessesenensens e s hasta 2 p.
¢. Colaboracién en actividades docentes universitarias como Colaborador de Honor en el Area de Conocimiento en la que se convoca la plaza (Se
reconoceran, como maximo la puntuacion correspondiente a 4 BII0S): tusmsnssansssansssnsssssessnsnsnosnassassasenessrrnsnassnssnssmnsnsnnsessansnsnas as mnnessmess hasta 2 p.
d. Colaboracién docente en actividades organizadas por organismos publicos o de otra naturaleza, acreditadas por la Comisién de Formacidon
Continuada del Sistema Nacional de Salud hasta 0,5 p
e. Contrato como profesor asociado con evaluacion favorable hasta 3 p.
f. Otras colaboraciones en la docencia universitaria de grado o postgrado, acreditadas por la ANECA. hasta 0,5 p.
3. Experiencia profesional y cientifica en instituciones sanitarias:.... 52 puntos.
a. Niveles de competencia técnica especializada en el campo para el que se convoca la plaza: hasta 10 p.
Jefe de servicio de hospital 0 INSHEUCION SANITAMAS ..........ccciivierertre st sers b st b s eeresersas setssessnsaterssnnssemnes hasta 10 p.
Jefe de unidad o centro de INVestigacion: .......c.oovreevreerierrernrnn . hasta 10 p.
Jefe de seccién de hospital o institucidn Sanitatia: ...........ce..... ... hasta 9 p.
Jefe de grupo de centro de investigacion:......civveinireeeerennnns .. hasta 9 p.
Adjunto/Facultativo ESPECIalISTa 08 GrBa. .....csrevisrirrrrrrrisinirentestieeersesssossessstessassissssesesssssessessasosssesssesssssssesssssesssssssssssssssssssssssssssns hasta 8 p.

b. Miembro de los equipos de investigacion de proyectos de investigacion sanitaria (I+D+I) financiados en convocatoria plblica y competitiva en los
hasta 10 p.

Ultimos 10 afios.
Como Investigador PrinCIPal (POI PIOYECIO): ...covevvrverieerrirarsressstesstssissiseseaseesseasssesessrsessesasssssssrentsssassssasssensassassasensansssssasmssssssssssssns 5 puntos
Como investigador asoCiado (POF PIOYECIO): ....ccccrerrerirersirienistsiiessesesssesiessste st sassssbssssssssnsresesessssssasrsssesasessasssssenesssnsssssessssessesssens 3 puntos
¢. Publicaciones y comunicaciones y otros trabajos de difusion de la investigacion, en los (ltimos 10 afios: hasta 15 p.
Publicaciones en revistas CIENIfiCaS CON FEVISION POF PAIES u..cveoiveecereerimiessisttsesresseseseesesesessessesensseesessessssssessssessesesssssssssesrssssssseses hasta 10 p.
Con factor de impacto:
Publicaciones incluidas €n @l PHIMEF CUBIL: ....virverriecerrsiisr st sis e ceec v see s st sesree s s srebestesesset e sesenteseseasenssssssmessmnssees ses 1 p. por publicacién
Resto de publiCaciones: ........cccvvveerrieeiccer i eres 0,5 p. por publicacién

. 0,25 p. por publicaciéon (hasta 2 p)

Sin factor IMPaCtO:. ..t
Libros y capitulos de libros. ......c.evveevvvvseveesnsveroranns e ee ettt r st b e st e s taatnenanenrres hasta 3 p.
Libros (Editados):...cccvvvrerirernnraninisionnnreniesssvenas e e 1 p. por cada uno
CapitUIOS de IDFOS: .u..vviriririee ettt et e e s ee s eesserneesenneesesennenstes . 0,5 p. por cada uno
Comunicaciones a congresos. iresesniresrsasarienses esrrinrrrrese e s renens et aasean hasta 2 p.
gt ol ORI . 0,2 por comunicacién
NBGIONAIES: 1..eviiiiserissiiier e et e vt s s e s vt e e bbbt bt ab s essestsaneesesemeesseenenesesesesnsessessstsasesnesseonssssessensnes .- 0,1 por comunicacion

d. Colaboracidn en actividades cientificas y/o tecnoldgicas con éreas de conocimiento en la que se CONVOCa 1a PlAZa: vseesseeseessmsnssacenss hasta 10 p.
Direccion de trabajos de Investigacién de Doctorado, Trabajos Fin de Master y/0 Fin de Grado. Cada UnNO........ccvreereveeorisssesessesssnes 0,5 puntos.
Direccion de Tesis DOCLOFAES. CAUA UNE .. .uiueeiiiiiisiaieseresisisseeeesseeesessseseresseseresessesesesessesssssessssessssssessssssssssessessssssesessesseeeseneos 1,5 puntos.
Otras colaboraciones cientificas en trabajos de investigacién y/o ensayos clinicos. Cada uno . 0,2 puntos.

e. Estancias en centros internacionales de perfeccionamiento profesional: .... .hasta7p
Cada treS MESES O fTACCION 11eiviriseeriireie st r s seee st b b s b e s s b e stk s e eeemsseemeenaneeasesesenee st senteseneresbesesensesesesenesessonsesesens 1 punto

4. Opcionalmente, a criterio de la Comisién evaluadora, podra realizarse una entrevista con un valor maximo de 5 puntos




La publicacién de los presentes criterios se realiza en el lugar y fecha indicados:

DiA: 29 MAYO 2023

LUGAR: Facultad de Medicina, Oviedo

DIRECCION.: ...............Oviedo, C/Juliin Claveria sn.............
UNIVERSIDAD DE OVIEDO

En Oviedo, 2..29.... de.. MAYO.....coooeerrcereevrenanns de 2023

EL PRESIDENTE

i/L_,/Q\(L/L,Q_/?‘

Fdo: Francisco Vazquez Lopez



