


ACTA DE CRITERIOS DE VALORACION

Concurso 56

Categoria: Profesor Asociado de Ciencias de la Salud a tiempo parcial de tres horas

Cadigo/s: F025-610-DL0X500-ACSL

N° de Plazas: 1

Departamento:Medicina

Area de conocimiento: Medicina

Perfil: Endocrinologia y Nutricién

Titulacion: Grado en Medicina o equivalente

Titulo de Facultativo Especialista: Endocrinologia

Centro sanitario: H.U.C.A.

Duracién del contrato: Curso académico 2023-2024, porrogable segun la base décima.2.n)e V del Concierto
Plaza convocada por Resolucién: 28 de abril de 2023 BOPA: 11-5-2023

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16.2 del Reglamento para los concursos
de provision de plazas de profesores asociados de Ciencias de la Salud de la Universidad
de Oviedo, publicado en el B.O.P.A. de 20 de mayo de 2013, se procede a acordar y hacer
publicos los siguientes criterios de valoracion:

1. Formacion recibida:

a. Formacion especializada, continuada, técnica o profesionalizada, en el campo al que pertenece la plaza -

24 puntos.

hasta 16 p.

Especialista en el drea de conocimiento convocada
Tesis doctoral

b. Cursos y seminarios recibidos de perfeccionamiento pedagdgico, mejora docente o nuevas tecnologias, con especial consideracion hacia aquellos

que tengan o pertenezcan a programas con mencion de calidad - hasta 4 p.
Master académico o profesional acreditado POF 1@ ANECA: .......coiiiiiuureeieeeiitieee e e e ettt e e e s s sbere e e s s s ssre e e e e e saabbeeeeesasbeneeeseansnseeaesessnseeeens hasta 4 p.
Cursos de formacion pedagdgica-ICE 0 UNIVEISIAAA: ..vvvvrrrrrrieieeeeiisisssssssisistttt sttt ittt et e e e e e e e e e e st s sssssssssssssssststsasasnansnsnsnnnsnsss hasta 2 p.
0,2 p. por curso

Otros cursos relacionados con el perfil y acreditados por la Comision de Formacion Continuada del Sistema Nacional de Salud: ........... hasta 2 p.
[ TS = A o (= a 1oLy PP 0,1 p. por curso
TS [0 =T 1oL 0,2 p. por curso

c. Calificacion media en la titulacion de grado o licenciatura/diplomatura que justifica la participacion en el presente concurso en funcion de la

o= = o hasta 2 p.

d. Calificacion media en las materias propias del area en la que se encuadra la plaza a la que se concurre en funcion de la calificacion ..... hasta 2 p.

2. Experiencia docente: 19 puntos.

a. Acreditacion de la ANECA para figuras de profesores funcionarios 0 con contrato laboral: wuueesssssssssssssssssssssnsssmmsssssnsnnsmssssnnssssssssans hasta 10 p.
Lo =TT U =T O UPPPP PPt 10p.
L0 1= =T 0 T8 T o ' PP P 7 p.
8T =T Lo o SN 5p
(0] =1 oo =T [ 0 PP P PPN 3p.

b. Participacion en proyectos de innovacion docente o publicaciones de caracter docente: hasta 3 p.
Publicaciones de caracter docente orientadas a formacion pedagdgica: hasta 1 p.
Proyectos de innovacion pedagdgica: . hasta 2 p.

c. Colaboracion en actividades docentes universitarias como Colaborador de Honor en el Area de Conocimiento en la que se convoca la plaza (Se

reconoceran, como maximo la puntuacion correspondiente a 4 afios): hasta 2 p.

d. Colaboracién docente en actividades organizadas por organismos publicos o de otra naturaleza, acreditadas por la Comision de Formacion

Continuada del Sistema Nacional de Salud » hasta 0,5 p

e. Contrato como profesor asociado con evaluacion favorable . vesreeesessssssssssssssssssssssssssssssssssnsnsnnnnnnnsnnsssssssssssssssssssssssssssssssnnnnnnnn hasta 3 p.

f. Otras colaboraciones en la docencia universitaria de grado o postgrado, acreditadas por la ANECA..... hasta 0,5 p.




3. Experiencia profesional y cientifica en instituciones sanitarias:......cccccuuiiissmseriniissssssimmisessirnsss s ———— 52 puntos.

a. Niveles de competencia técnica especializada en el campo para el que se convoca la plaza - hasta 10 p.
Jefe de servicio de hospital 0 INSLEUCION SANITAMIA: ..vvviiiisvrrerieeiiiieere s s sstrrr e e e s st r e e e s b e e e e e s s b e e e e e s sabare e e e sessssaeeeeessnsbeeeeesssraneeenan hasta 10 p.
Jefe de unidad o centro de investigacion: ............... hasta 10 p.
Jefe de seccion de hospital o institucion Sanitaria:... hasta 9 p.
Jefe de grupo de centro de investigacion:............... hasta 9 p.
Adjunto/Facultativo ESPECIAliSta A8 ArEa . .......cevvssesieeiiiisistsst ittt ettt et et et e e ettt e sttt st s s s sssss sttt st tataaaaaaaaasaasssssssssnssssssssssnsssnsnsnn hasta 8 p.

b. Miembro de los equipos de investigacion de proyectos de investigacion sanitaria (I+D+1I) financiados en convocatoria publica y competitiva en los

ultimos 10 afios. hasta 10 p.
(@e] (oM NNV e =T ol g o T a Tl oX=1 I (s ol gl o1} V=T ot o ) AN 5 puntos
Como investigador asoCiad0 (POF PrOYECEO): .eiiverrurruuusasseeeearrerersnnssssseeseseresnnsssssssasseeeressssnnsassaeeeaesennssnssnn s seeeesenennnsnnnnsnsasseseneens 3 puntos

c. Publicaciones y comunicaciones y otros trabajos de difusion de la investigacion, en los Ultimos 10 af0S: «eeusssssees hasta 15 p.
Publicaciones en revistas Cientificas CON FEVISION POF PArES ...uvvvrrrererererereerteeeeereieisiiisisssssssssssresrrerereretereteeeeeeereinmnns.r. hasta 10 p.
Con factor de impacto:

Publicaciones incluidas en el Primer CUAIMTII ... ..coeuue it e e e e e e e e e e e e e e aa e e e s rn e e e eannas 1 p. por publicaciéon
RS (I [ 0 T0 ] Tor= ol g1y PSPPSR 0,5 p. por publicacién

Sin factor impacto: ............. 0,25 p. por publicacion (hasta 2 p)
........................................................................................................................................................ hasta 3 p.

[ o (a1 = e [ ) OSSP PPPPPPRNE 1 p. por cada uno
Capitulos de libros: ........ccoocvveerrireiienciineenns ... 0,5 p. por cada uno

(@e] 0 [V T Ta=Talo] g LIt Wale] gl | =tSlo LT hasta 2 p.
gL g g =T To g F= LT3 PP 0,2 por comunicacion
12Tl 0] g = =3 PP 0,1 por comunicacién

d. Colaboracién en actividades cientificas y/o tecnoldgicas con areas de conocimiento en la que se convoca la plaza: hasta 10 p.

Direccion de trabajos de Investigacion de Doctorado, Trabajos Fin de Master y/o Fin de Grado. Cada uno .......... 0,5 puntos.
Direccion de TesiS DOCLOraleS. CAO@ UNQ.........ueriieiiiriiieeeiaieeeeeeeasstteeaesaasbeeeeesaasbeeeeeeaaasnseeaeeaaansbeeeeeaasbsneeaesaanssseaeesannsnneeeesannnn 1,5 puntos.
Otras colaboraciones cientificas en trabajos de investigacion y/o ensayos clinicos. Cada UNO .........eeeeiiiiieeeeesiiiiereeseesieeeeeeesnsneeens 0,2 puntos.
e. Estancias en centros internacionales de perfeccionamiento profesSional: wesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnssssnnnnns hasta 7 p.
(0 o o IR STy Tt o I =Tl (o o A PP PPPPPPPPPR 1 punto

4. Opcionalmente, a criterio de la Comision evaluadora, podra realizarse una entrevista con un valor maximo de 5 puntos

La publicacion de los presentes criterios se realiza en el lugar y fecha indicados:
DIiA: 22 de Mayo de 2023
LUGAR: Tabl6n de anuncios Departamento de Medicina. Facultad Medicina y Ciencias de
la Salud.
DIRECCION: Julian Claveria sn
UNIVERSIDAD DE OVIEDO

En Oviedo, a 22 de mayo de 2023

EL PRESIDENTE
TORRE Firmado digitalmente
AONSO TR

264172
JUAN CARLOS (0220 o522

- 105926417 13:25:36 +02'00'

Fdo: Juan Carlos Torre Alonso
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