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Acuerdo de fecha 14 de junio de 2023 adoptado por el Tribunal Calificador designado
pararesolver el proceso selectivo convocado por Resolucion de 22 de marzo de 2023,
del Rector de la Universidad de Oviedo, para la provisién de una plaza de la Escala de
Gestion de Sistemas e Informatica, Grupo A, Subgrupo A2, mediante el nombramiento
de personal funcionario interino

Reunido en fecha 14 de junio de 2023, el Tribunal Calificador designado para resolver el
proceso selectivo convocado por Resolucién de 22 de marzo de 2023, del Rector de la
Universidad de Oviedo, para la provision de una plaza de la Escala de Gestion de Sistemas e
Informatica, Grupo A, Subgrupo A2, mediante el nombramiento de personal funcionario
interino, adopta el siguiente

ACUERDO

Primero.- Aprobar y publicar la valoracién provisional de méritos académicos y
profesionales, de acuerdo con el baremo establecido en el anexo I de la convocatoria, que se
acompafia como Anexo a este Acuerdo.

Segundo.- Conceder un plazo de 5 dias habiles contados a partir del siguiente al de
publicacién de este Acuerdo, para formular las alegaciones que se estimen oportunas en
relacién a la valoracion provisional de los méritos otorgados.

Tercero.- Publicar el presente Acuerdo en el tablén de anuncios de la Gerencia (Plazo de
Riego 4, Oviedo), y en la pagina web de la Universidad de Oviedo
(https:/uniovi.es/conocenos/rrhh/convocatorias/pas).

N
%"/im)iLa Secretaria

*‘. Francisco Javier Ruidiaz Acebal Fdo. Carmen Garcia Ferreria
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