ACUERDO DE FECHA 16 DE FEBRERO DE 2023, ADOPTADO POR LA COMISION
CALIFICADORA DESIGNADA PARA RESOLVER EL PROCESO SELECTIVO PARA LA
PROVISION, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE, DE UNA PLAZA DE
PERSONAL LABORAL CON LA CATEGORIA DE DIPLOMADO, EN EL MARCO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL, CONVOCADO POR RESOLUCION DE LA
UNIVERSIDAD DE OVIEDO, DE FECHA 7 DE DICIEMBRE DE 2022 (BOE DE FECHA 26

DE DICIEMBRE DE 2022)

Reunida el 16 de febrero de 2023, la Comisién Calificadora designada para resolver el
proceso selectivo para la provision, por el sistema general de acceso libre, en el marco de
estabilizacién de empleo temporal, de una plaza de personal laboral con la categoria de
Diplomado, Grupo II, puesto con niimero de orden 472 de la RPT de personal laboral de la
Universidad de Oviedo, con destino en el Departamento de Ingenieria Eléctrica,
Electrénica, de Computadores y Sistemas, adopta el siguiente

ACUERDO

Primero.- Otorgar las correspondientes puntuaciones provisionales a los méritos
invocados y justificados por los aspirantes admitidos en este proceso selectivo, de acuerdo
con el baremo establecido en la convocatoria, que se adjuntan como Anexo.

Segundo.- Conceder a los interesados, conforme a la base 8.2 de la convocatoria, un plazo
de alegaciones de 5 dias habiles, contados a partir del siguiente al de publicacién del
presente Acuerdo, a los solos efectos de corregir posibles errores u omisiones en las
calificaciones otorgadas, no admitiéndose en este tramite la presentaciéon de documento

adicional alguno.

Tercero.- Hacer piiblico este Acuerdo en el tablén de anuncios de los Registros General y
Auxiliares y en la pagina web de la Universidad de Oviedo
(https:/uniovi.es/gobiernoservicios /rrhh/convocatorias/laboral).

Oviedo, 16 de febrero de 2023
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PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION, POR EL SISTEMA GENERAL DE
ACCESO LIBRE, DE UNA PLAZA DE PERSONAL LABORAL CON LA CATEGORIA
DE DIPLOMADO, EN EL MARCO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL

VALORACION PROVISIONAL DE MERITOS POR ORDEN DE PUNTUACION
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° APELLIDOS Y NOMBRE
B CODIFICADO LAt e {Maximo 60 (Méximo 40 TOTAL
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| - PEREZ ALCALA, MARIA DE LA 60 40 100
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