
II. AUTORIDADES Y PERSONAL
B. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES
2009 Resolución de 26 de diciembre de 2022, de la Universidad de Oviedo, por la 

que se corrigen errores en la de 9 de diciembre de 2022, por la que se 
convoca proceso selectivo para la provisión, por el sistema general de acceso 
libre, de plaza de personal laboral de la categoría de Técnico Especialista en 
Laboratorio, en el marco de estabilización de empleo temporal.

Advertido error en la Resolución del Rector de la Universidad de Oviedo, de 
fecha 9 de diciembre de 2022, publicada en el «Boletín Oficial del Estado» de 26 de 
diciembre de 2022, por la que, en cumplimiento de lo establecido en la ley 20/2021, 
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el 
empleo público, se convoca proceso selectivo único y extraordinario de estabilización 
para la provisión de una plaza con la categoría de Técnico Especialista en 
Laboratorio, –puesto 284– Grupo retributivo III, adscrita al Departamento de Medicina, 
por el sistema general de acceso libre, se procede a efectuar la oportuna rectificación:

Donde dice:

«ANEXO III

Comisión Calificadora

Titulares:

Presidente: Doña Ana José Iglesias Villanueva.»

Ha de decir:

«ANEXO III

Comisión Calificadora

Titulares:

Presidente: Doña Ana José Fernández Villanueva.»

Oviedo, 26 de diciembre de 2022.–El Rector, Ángel Ignacio Villaverde Menéndez.
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