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RESOLUCION DE 3 DE MAYO DE 2023, DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO, POR
LA QUE SE ADJUDICAN LAS PLAZAS DE PERSONAL LABORAL, GRUPO I, ADSCRITAS A LA
OFICINA DE PROYECTOS EUROPEOS DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO, POR EL SISTEMA
GENERAL DE ACCESO LIBRE, EN EL MARCO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL.

Visto el Acuerdo adoptado en fecha 2 de mayo de 2023, por la Comision Calificadora designada para
resolver el proceso selectivo para la provision de plazas de Personal Laboral, Grupo |, adscritas a la
Oficina de Proyectos Europeos de la Universidad de Oviedo, por el sistema general de acceso libre,
convocadas por Resolucién de 5 de diciembre de 2022, y en ejercicio de las competencias atribuidas en
la base 52 de la convocatoria, en el articulo 20 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, en relacién con el articulo 2.2e) del mismo texto legal, asi como el articulo 60 de los
Estatutos de esta Universidad, aprobados por el Decreto 12/2010, de 3 de febrero, del Principado de

Asturias, el Rector de la Universidad de Oviedo,
RESUELVE

Primero.— Hacer publicas, con cardcter definitivo, las puntuaciones otorgadas a los méritos invocados
y justificados por los aspirantes admitidos en este proceso selectivo, de acuerdo con el baremo

establecido en la convocatoria, que se acompafian como Anexo .

Segundo.— Adjudicar los puestos de trabajo de Personal Laboral, Grupo |, adscritas a la Oficina de
Proyectos Europeos de la Universidad de Oviedo, a los aspirantes que han obtenido la mayor

puntuacidn en el proceso selectivo, que se relacionan en el Anexo II.

Tercero.— Publicar esta Resoluciébn en la péagina web de la Universidad de Oviedo

(https://www.uniovi.es/conocenos/rrhh/convocatorias/pas).

Contra la presente Resolucién, cabe interponer recurso contencioso-administrativo ante la jurisdiccion
contencioso-administrativa en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de su
publicacién, conforme al articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa. Previamente y con caracter potestativo, se podrd interponer recurso de
reposicién ante el Rector, en el plazo de un mes, a tenor del art. 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Publicas.

Oviedo, 3 de mayo de 2023
El Rector,

Fdo. Ignacio Villayerde Menéndez
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ANEXOI

PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE, DE PLAZAS DE PERSONAL LABORAL DEL GRUPO |, ADSCRITAS A LA OFICINA DE
PROYECTOS EUROPEOS DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO, EN EL MARCO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL

VALORACION DEFINITIVA DE MERITOS POR ORDEN DE PUNTUACION

—

Puesto n° 24 -Titulado Superior, Grupo I

MERITOS PROFESIONALES TOTAL MERITOS
NIF . 2 B L ACADEMICOS | PUNTUACION
N2 CODIFICADO APELLIDOS Y NOMBRE ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD (TTA;O (méx. 40 TOTAL
APDO. 1 APDO. 2 APDO. 3 APDO. 4 o k
_ puntos) puntos)
1 ***6607** | ALONSO GONZALEZ, MARIA LUISA \ 112,14 0 0 0 60,00 40 100 J

NOTA: La Comision Calificadora no ha realizado la valoracién de los méritos académicos de los aspirantes que se relacionan a

continuacién, ya que no han alcanzado la puntuacién minima requerida en la convocatoria para poder ser adjudicatario de la plaza
convocada (30 puntos en el apartado del baremeo "méritos profesionales™).

NIE ~ MERITOS PROFESIONALES
Ne CODIFICADO APELLIDOS Y NOMBRE ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD TOTAL
APDO. 1 APDO. 2 APDO. 3 APDO. 4 {madx. 60 puntos)

1| ***3880** | ALONSO ALVAREZ, CRISTINA 0 0 0 0 0
2| ***8220** | BARROS ALONSO, SILVIA TERESA 0 o 0 0 0

| 3| ***6766** FERNANDEZ MAGDALENA, LARA 0 0 0 0 o |
4| ***8259** | GONZALEZ PALACIO, MARIA ISABEL 0 0 0 0 0o
5| ****3451* | HORLEIN, ANNE JULIANE 0 0 0 0 0
6| ***3766** |JOGLAR SANTOS, JUDIT 0 0 0 0 0
7| ***0285%* | MENDEZ FUENTE, MARTA 0 0 '| 0 0 0
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Puesto n° 25 — Licenciado, Grupo I

MERITOS PROFESIONALES TOTAL MERITOS
NIF r X — E ACADEMICOS | PUNTUACION
N CODIFICADO APELLIDOS Y NOMBRE ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD (;:TA:;'O (méx. 40 TOTA(i 0
APDO. 1 APDO. 2 APDO. 3 APDO. 4 % 5
puntos) puntos)
1 **%1654%* | ALVAREZ GUTIERREZ, JULIA MARIA 119,29 0 0 0 60,00 40 100
2 ***3766** | JOGLAR SANTOS, JUDIT 62,86 60,00 40 100
NOTA: La Comision Calificadora no ha realizado la valoracién de los méritos académicos de los aspirantes que se relacionan a
continuacién, ya que no han alcanzado la puntuacién minima requerida en la convocatoria para poder ser adjudicatario de la plaza
convocada (30 puntos en el apartado del baremo "méritos profesionales").
NIE MERITOS PROFESIONALES
N® | oDIFICADO APELLIDOS Y NOMBRE ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD TOTAL
APDO. 1 APDO. 2 APDO. 3 APDO.4 | (mix. 60 puntos)
1 **%3880** | ALONSO ALVAREZ, CRISTINA 0 0 0 0
2| ***6607** | ALONSO GONZALEZ, MARIA LUISA 0 0 0 0
3| ****3451* | HORLEIN, ANNE JULIANE 0 0 0 0
4| ***0285** | MENDEZ FUENTE, MARTA 0 0 0 0
Puesto n° 26 -Titulado Superior, Grupo I
MERITOS PROFESIONALES TOTAL MERITOS
NIF i - - . ACADEMICOS | PUNTUACION
N CODIFICADO APELLIDOS Y NOMBRE ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD (TO.TA;D (méx. 40 TOTAL g
APDO. 1 APDO. 2 APDO. 3 APDO. 4 T y
f puntos) puntos)
1 **¥%()228* | BRANDT, LIV 106,43 0 0 0] 60,00 40 100
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NOTA: La Comisién Calificadora no ha realizado la valoracién de los méritos académicos de los aspirantes que se relacionan a

continuacion, ya que no han alcanzado la puntuacion minima requerida en la convocatoria para poder ser adjudicatario de la plaza
convocada (30 puntos en el apartado del baremo "méritos profesionales').

NIE MERITOS PROFESIONALES
Ne CODIFICADO APELLIDOS Y NOMBRE ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD TOTAL
APDO. 1 APDO. 2 APDO. 3 APDO.4 | (mdx. 60 puntos)

1| ***3880%* | ALONSO ALVAREZ, CRISTINA 0 0 0 0 0

2| ****3451* | HORLEIN, ANNE JULIANE 0 0 0 0 0

3| ***3766** | JOGLAR SANTOS, JUDIT 0 0 0 0 0

4| ***0285** | MENDEZ FUENTE, MARTA 0 0 0 0 0
Puesto n° 27 -Titulado Superior, Grupo I

MERITOS PROFESIONALES TOTAL MERITOS
NIF o . - 2 ACADEMICOS | PUNTUACION
N2 CODIFICADO APELLIDOS Y NOMBRE ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD (TO.TA;O (méx. 40 TOTAL
APDO. 1 APDO. 2 APDO. 3 APDO. 4 L :
puntos) puntos)
1 ****3461% | HORLEIN, ANNE JULIANE 120,71 0 0 0 60,00 40 100

NOTA: La Comisién Calificadora no ha realizado la valoracién de los méritos académicos de los aspirantes que se relacionan a

continuacion, ya que no han alcanzado la puntuacién minima requerida en la convocatoria para poder ser adjudicatario de la plaza
convocada (30 puntos en el apartado del baremo "méritos profesionales™).

NIF MERITOS PROFESIONALES
Ne CODIFICADO APELLIDOS Y NOMBRE ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD TOTAL
APDO. 1 APDO. 2 APDO. 3 APDO.4 | (méx. 60 puntos)
1| ***3880** | ALONSO ALVAREZ, CRISTINA 0 0 0 0 o
2| ***3766%* | JOGLAR SANTOS, JUDIT 0 0 0 0 0
3| ***0285** | MENDEZ FUENTE, MARTA 0 0 0 0 0
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ANEXOII

PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISION, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE, DE PLAZAS DE PERSONAL LABORAL DEL GRUPO |, ADSCRITAS A LA OFICINA DE

PROYECTOS EUROPEOS DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO, EN EL MARCO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL

ADJUDICACION DE PUESTOS

Puesto n° 24 -Titulado Superior, Grupo I

MERITOS PROFESIONALES TOTAL MERITOS
NIF ! = 2 T ACADEMICOS | PUNTUACION
CODIFICADO APELLIDOS Y NOMBRE ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD TQTAL 4x. 40 TOTAL
APDO. 1 APDO. 2 APDO. 3 APDO. 4 (méx. 60 (max.
= = puntos) puntos)
 ***6607** | ALONSO GONZALEZ, MARIA LUISA 112,14 0 0 0 60,00 40 100
Puesto n° 25 — Licenciado, Grupo I
MERITOS PROFESIONALES TOTAL MERITOS
NIF 2 2 I 3 ACADEMICOS | PUNTUACION
CODIFICADO APELLIDOS Y NOMBRE ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD LLALLS sx. 40 TOTA
APDO. 1 APDO. 2 APDO. 3 APDO. 4 (méix. 60 (max, L
puntos) puntos)
***1654** | ALVAREZ GUTIERREZ, JULIA MARIA 119,29 0o 0 0 60,00 40 100
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Puesto n° 26 -Titulado Superior, Grupo I

MERITOS PROFESIONALES TOTAL MERITOS
NIF i L - ; ACADE
DS APELLIDOS Y NOMBRE ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD a1 ENECOSHIFUNTuACIoN
CODIFICADO N S e T (méx. 60 (max. 40 TOTAL
i : : ) puntos) puntos)
1 **%%0228% | BRANDT, LIV 106,43 0 0 0 60,00 40 100
Puesto n® 27 -Titulado Superior, Grupo 1
MERITOS PROFESIONALES TOTAL MERITOS
NIF - = = .. ACADEMIC
Ne APELLIDOS Y NOMBRE ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD | ANTIGUEDAD TQTA" x 0S| PUNTUACION
CODIEICARO APDO. 1 APDO. 2 APDO. 3 APDO. 4 {max. 60 (mdx. 40 TOTAL
) { > - puntos) puntos)
1 ***x3451% | HORLEIN, ANNE JULIANE 120,71 0 0 0 60,00 40 100




