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ACUERDO DE FECHA 27 DE ABRIL DE 2023, ADOPTADO POR LA COMISION
CALIFICADORA DESIGNADA PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
LABORAL, GRUPOS RETRIBUTIVOS II1 Y IV, ADSCRITAS AL CENTRO INTERNACIONAL
DE POSTGRADO (PUESTOS 155 Y 157), EN EL MARCO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL, CONVOCADA POR RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO, DE
FECHA 5 DE DICIEMBRE DE 2022 (BOE NGM. 309 DE FECHA 26 DE DICIEMBRE DE
2022)

Reunida el 27 de abril de 2023, la Comisi6n Calificadora designada para resolver el proceso
selectivo para la provisidn de plazas de personal laboral, Grupo IlI y IV, adscritas al Centro
Internacional de Potsgrado (puestos 155 y 157), en el marco de estabilizacién de empleo
temporal, por el sistema general de acceso libre, convocada por Resolucién de la
Universidad de Oviedo de fecha 5 de diciembre de 2022 (BOE N2 309 de fecha 26 de
diciembre de 2022), adopta el siguiente

ACUERDO
Primero.- Publicar la valoracién definitiva de los méritos invocados y justificados por los
aspirantes admitidos en este proceso selectivo, de acuerdo con el baremo establecido en la

convocatoria, que se adjuntan como Anexol y Anexo Il

Segundo.- Dar por finalizado el proceso selectivo y elevar al Sr. Rector propuesta de
adjudicacion de la plaza n? 155 a favor de D# Susana Menéndez Bustillo y de la plaza n® 157
a favor de D2 Natalia Vazquez Rubiera.

Tercero.- Hacer publico este Acuerdo en la pagina web de la Universidad de Oviedo
(https:/uniovi.es/gobiernoservicios/rrhh/convocatorias/laboral).

Oviedo, 27 de abril de 2023

Ve B
El Presidente La Secretaria

[

“Fdo.FloréntinoA6pez Iglesias Fdo. Salomé Gil Rodriguez
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ANEXOI
PUNTUACIONES DEFINITIVAS DE MERITOS
PROVISION PLAZA 155 DE TECNICO ESPECIALISTA EN INFORMATICA DE GESTION, GRUPO I1i,
ADSCRITA AL CENTRO INTERNACIONAL DE POSTGRADO

MERITOS PROFESIONALES {60%) MERITOS ACADEMICOS (40%)
MAXIMO 60 puntos MAXIMO 40 puntos
MINIMO 30 puntos
TOTAL A.
APELLIDOS Y NOMBRE NIF (MAX. 60) T oTAla:
A 12 AL 20 A, 38 A, 42 (MiM. 30) | B, 12 (max. 40) 8.2 B.3 B.4 (MAX. 40) | yoTAL{mim 50)

MENENDEZ BUSTILLO, SUSANA **++4629% | 65833228 60,00 2,40 35,00 37,40 97,40
OLIVA RODRIGUEZ, MARfA JULIANA *EE7005* 0,00 1)

Observaciones

(1) No se bareman méritos académicos ya
que no llega el minimo requerido de méritos
profesionales (30 puntos)
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ADSCRITA AL CENTRO INTERNACIONAL DE POSTGRADO

ANEXO I
PUNTUACIONES DEFINITIVAS DE MERITOS
PROVISION PLAZA 157 DE OFICIAL DE ADMINISTRACION GRUPO 1V,

MERITOS PROFESIONALES (60%) MERITOS ACADEMICOS (40%)
MAXIMO 60 puntos MAXIMO 40 puntos
MINIMO 30 puntos
TOTAL A.
APELLIDOS Y NOMBRE NIF (MAX. 60) TOTALB.
A 12 A 20 A.3¢ A. 40 (MIN.30) | B, 1¢ (m4x. 40) 8.2 B3 B.A (MAX. 40) | ToTAL {MIN. 50)
VAZQUEZ RUBIERA, NATALIA ***9034*+ | 63,749898 2,499996 60,00 40,00 40,00 100,00
MORAN ALVAREZ, ANA MARIA *EL44T* 45,555428 45,555428 40,00 20,00 40,00 85,555428
ZAPICO FERNANDEZ, ISIDRO FE33gRex 26,145792 | 26,145792
OLIVA RODRIGUEZ, MARIA JULIANA AT (5% 0,000000

Observaciones

(1) No se valoran méritos académicos ya
que no llega al mfnimo de méritos
profesionales (min. 30 puntos)

*1)
1)



