
 

Vicerrectorado de Políticas de Profesorado
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ACTA DE CRITERIOS DE VALORACIÓN 
 

Concurso: 18 
Categoría: Bolsas de empleo temporal 
Departamento: Química Orgánica e Inorgánica 
Área de conocimiento: Química Inorgánica 
Convocatoria: Resolución de 22 de noviembre de 2024                                BOPA: 28-11-2024 
 

 
De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 1.5.7 del Acuerdo de 20 de noviembre de 2024, 

del Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo, por el que se establece el procedimiento para 
la elaboración y utilización de bolsas de empleo temporal de personal docente e investigador, 
publicado en el B.O.P.A. de 27-11-2024, se procede a acordar y hacer públicos los siguientes criterios de 
valoración: 
(En todos los casos, la comisión deberá desglosar la puntuación de los distintos apartados en los que 
están divididos los criterios de valoración.) 

 
1. Formación académica: máximo 35 puntos 

 
a) Formación académica predoctoral: máximo 16 puntos 

 
i. Titulación universitaria y su adecuación al perfil de la plaza..............máximo 8 puntos 

 
- Expediente académico (Licenciado o Graduado en 

Química)…………………………………….………………….máximo 6 puntos 
- Expediente Máster Universitario o Diploma de Estudios Avanzados (DEA) 

relacionados con la Química Inorgánica…...…...……………...máximo 2 puntos 
 

ii. Ayudas y becas predoctorales ……………………….……...………máximo 4 puntos 
(Nota: Ayudas o becas predoctorales de concurrencia competitiva encaminadas a la 
obtención del título de doctorado) 
 
- Carácter nacional (FPU/FPI)…................................................................4 puntos 
- Carácter regional (FICYT, Severo Ochoa)………….....................……..3 puntos 
- Universidad de Oviedo……………………………….............………….2 puntos 
- Otras ayudas predoctorales.....................................................................0,5 puntos 

 
iii. Premios extraordinarios (fin de carrera y doctorado) ...........................máximo 2 puntos 

 
- Premio Fin de Carrera/Grado…………………………….…….……….2 puntos 
- Premio Extraordinario de Licenciatura…………………………………..1 punto 

 
iv. Cursos de formación recibidos ........................................................máximo 0,5 puntos 

 
- Cursos de formación diferentes de la formación docente.............0,05 puntos/10 h 
- Cursos de formación en Química Inorgánica no integrados en programas de 

doctorado........................................................................................0,1 puntos/10 h 
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v. Otros títulos de postgrado .................................................................máximo 1,5 puntos 
(Nota: Se tendrán en cuenta aquellos que tengan relación con la docencia o el área de 
la plaza y estén impartidos por Universidades públicas y privadas reconocidas y 
organismos oficiales) 

 
b) Formación académica postdoctoral: máximo 18 puntos 

 
i. Doctorado relacionado con el área de la plaza, mención de doctorado europeo, mención 

de calidad del programa de doctorado ................................................máximo 10 puntos 
 
- Tesis doctoral en Química…….................................................................4 puntos 
- Especialidad Química Inorgánica……......................................................4 puntos 
- Mención de doctorado europeo o internacional...........................................1 punto 
- Mención de calidad del programa de doctorado..........................................1 punto 
 

ii. Premio Extraordinario de Doctorado………..…….       ..………………………1 punto 
 

iii. Becas Postdoctorales…………..…………….……………………….máximo 7 puntos 
 

• Programas Post-doctorales……………..……………………..…..máximo 3 puntos 
 

- Becas de programas internacionales (Marie Curie, Fullbright, Humboldt, 
etc.)............................................................................................................2 puntos 

- Becas de programas nacionales (Beca MEC, Juan de la Cierva post-doctoral, 
etc.)............................................................................................................1 punto 

- Becas de programas regionales (Clarín, Margarita Salas, 
etc.).........................................................................................................0,5 puntos 

- Otras ayudas, becas o contratos no contempladas en apartados 
anteriores……………………………………………………………....0,1 puntos 

 
• Programas de reincorporación o Retorno……………….…………máximo 4 puntos 

 
- Ramón y Cajal, Beatriz Galindo, Margarita Salas 

Senior...................................................................................................1 punto/año 
- Juan de la Cierva Incorporación, Margarita Salas Junior, Clarín…0,6 puntos/año 
- Otros programas no contempladas en apartados anteriores….....…0,2 puntos/año 

 
c) Otros méritos de formación académica: máximo 1 punto 

 
- Estancias iguales o superiores a un mes en centros de países distintos al de 

realización de la Tesis .......................................................................0,3 puntos/mes 
- Estancias iguales o superiores a un mes en centros del mismo país en el que se realizó 

la Tesis................................................................................................0,1 puntos/mes 
 

2. Actividad docente universitaria: máximo 25 puntos 
(Nota: Únicamente se valorará la docencia en asignaturas relacionadas o impartidas por el 
área de Química Inorgánica). 
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a) Experiencia docente: máximo 20 puntos 
 

• Docencia impartida en asignaturas del área de Química Inorgánica o adscritas a la 
misma............................................................................................................1 punto/20 h 

• Colaboraciones docentes en asignaturas del área de Química Inorgánica o adscritas a la 
misma........................................................................................................0,1 puntos/20 h 

 
b) Calidad de la actividad docente: máximo 1 punto 

[Nota: se valorará la nota media obtenida en el apartado de “Satisfacción General con la 
Docencia” de las encuestas de valoración docente (EGE), tomando la media de todas las 
asignaturas y asignando 1 punto a la evaluación máxima (10). Si se dispone de evaluaciones 
de Docentia, la puntuación se establece de la siguiente forma: evaluación excelente (1 punto), 
evaluación muy favorable (0,5 puntos) y evaluación favorable (0,25 puntos)].  
 

c) Cursos y seminarios recibidos orientados a la formación docente universitaria: máx. 1 punto 
(Nota: los cursos han de estar impartidos por Universidades públicas y privadas reconocidas 
u organismos oficiales. 0,1 punto/10h) 

 
d) Proyectos y actividades de innovación docente: máximo 0,5 puntos 

 
e) Tutorización docente: máximo 0,5 puntos 

 
- Dirección de Tesis de Licenciatura, DEA, TFM, TFG, etc........0,1 puntos/trabajo 
- Otros.........................................................................................0,05 puntos/trabajo 

 
f) Dirección de tesis doctorales: máximo 1,5 puntos 

- Dirección de Tesis Doctorales......................................................0,5 puntos/Tesis  
 

g) Otros méritos de docencia: máximo 0,5 puntos 
 

3.  Actividad investigadora, incluyendo la de transferencia e intercambio del conocimiento: 
máximo 25 puntos 

 
a) Los resultados y difusión de la actividad investigadora y de transferencia e intercambio de 
conocimiento: máximo 15 puntos 
(Nota: se valoraran aquellas contribuciones relacionadas con el perfil de la plaza. En cada uno de los 
subapartados, las puntuaciones de las contribuciones que cuenten con más de 5 autores se 
multiplicarán por un factor de 0,5)  
 

• Libros y capítulos de libros ..........................................................máximo 1,5 puntos 
- Libro completo internacional.................................................................1,5 puntos 
- Libro completo nacional......................................................................0,75 puntos 
- Capítulo de libro internacional...............................................................0,5 puntos 
- Capítulo de libro nacional.....................................................................0,25 puntos 

 
• Artículos .......................................................................................máximo 10 puntos 

- Revista del primer cuartil Química Multidisciplinar...................1,0 punto/artículo 
- Revista del primer cuartil Química Inorgánica..........................0,6 puntos/artículo 
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- Revista del segundo cuartil .......................................................0,4 puntos/artículo 
- Revista del resto de cuartiles ...................................................0,15 puntos/artículo 
- Revista nacional o internacional sin índice de impacto ..........0,05 puntos/artículo 
 

• Revisiones, perspectivas y highlights……………..……...…...máximo 1,5 puntos 
- Revisiones…………………………………….…………….…máximo 1 punto 

o Revista del primer cuartil Química Multidisciplinar..............0.5 punto/artículo 
o Revista del primer cuartil Química Inorgánica.................0,35 punto/artículo 
o Revista del segundo cuartil ..............................................0,25 puntos/artículo 
o Revista del resto de cuartiles ............................................0,1 puntos/artículo 
o Revista nacional o internacional sin índice de impacto ......0,05 puntos/artículo 

- Highlights, editoriales y perspectivas……………..………..máximo 0,5 puntos 
o Revista del primer cuartil…………………………............0,1 punto/artículo 
o Revista del segundo cuartil ...............................................0,05puntos/artículo 
o Revista del resto de cuartiles ...........................................0,01 puntos/artículo 

 
• Comunicaciones y ponencias ..........................................................máximo 2 puntos 

(Nota: Se valorarán aquellas comunicaciones presentadas presencialmente por el 
candidato) 
o Conferencias internacionales invitadas .............................1 punto/conferencia 
o Conferencias nacionales invitadas ................................0,5 puntos/conferencia 
o Comunicación oral...................................................0,25 puntos/comunicación 
o Comunicación póster……………………………...0,15 puntos/comunicación 

 
b) La calidad y número de proyectos y contratos de investigación y de transferencia e intercambio 
del conocimiento: máximo 4,5 puntos 
 

• Proyectos I+D como IP 
- Internacional (3 puntos/proyecto) 
- Nacional (2 puntos/proyecto) 
- Regional (0,75 punto/proyecto) 
- Otros (0,25 puntos/proyecto) 

 
• Proyectos I+D como miembro del equipo investigador  

- Internacional (0,4 puntos/proyecto) 
- Nacional (0,3 puntos/proyecto) 
- Regional (0,2 puntos/proyecto) 
- Otros (0,1 puntos/proyecto) 

 
• Contratos con empresas como IP .................................................0,5 puntos/proyecto 

 
• Contratos con empresas como miembro del equipo .....................0,2 puntos/proyecto 

 
c) Las estancias postdoctorales en universidades y centros de investigación: máximo 4 puntos 

- Estancias postdoctorales en centros de países distintos de aquel en el que se realizó 
la tesis doctoral (>1 mes) ........................................................................2 puntos/año 

- Estancias postdoctorales en el país donde se realizó la tesis doctoral (>1 mes) 
..............................................................................................................0,5 puntos/año 
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d) Registro de patentes y/o modelos de utilidad o similares: máximo 1 punto 
Patentes en explotación.........................................................................1 puntos/patente 
Patentes que no están en explotación ................................................0,25 punto/patente 
Participación en creación de empresa de base tecnológica...................1 punto/empresa 
 

e) Otros méritos de investigación: máximo 0,5 puntos 
Premios y otros reconocimientos, pertenencia a paneles editoriales de revistas científicas, 
etc. 

 
4. Méritos y competencias relacionadas con la actividad profesional: máximo 10 puntos 

 
a) Experiencia profesional desarrollada, en especial, cuando se trate, entre otras, de 

profesiones reguladas, de acuerdo con su duración, diversidad, resultados e impacto en 
el ámbito de su especialidad ..............................................................máximo 9 puntos 

 
• Experiencia profesional relacionada con la Química…….............0,5 puntos/año 
• Experiencia docente no universitaria en el área de Química (ESO, Bachillerato, 

FP, etc.)…………..………………………………………………..0,5 puntos/año 
 

b) Otros méritos no incluidos en los apartados anteriores...................máximo 1 punto 
 

5.  Otros méritos: máximo 5 puntos 
 

a) Acreditaciones de la ANECA a diferentes figuras de profesorado: máximo 3,5 puntos 
- Catedrático……………………………………………………………………3,5 puntos 
- Profesor Titular……………………………………………….……………...…2 puntos 
- Profesor Contratado Doctor/Profesor Permanente 

laboral……………………………..…………………………………………1,5 puntos 
- Ayudante Doctor………………………………………………………………..1 punto 

 
b) Participación en comisiones de calidad u otras similares en la Universidad de 

Oviedo…………………………………………………………………máximo 0,25 puntos 
 

c) Acreditaciones de idioma………………………………………………….máximo 1 punto 
Inglés:C2/C1(1 punto)/B2(0,75p).  
 

d) Actividades de voluntariado reconocidas en ONG u otras asociaciones con impacto social 
relacionadas con el área o áreas implicadas en la bolsa…………………máximo 0,15 puntos 

e) Formación reglada en un campo diferente al del perfil de la plaza……….máximo 0,1 puntos 
 

Total máximo de puntos: 100 
 

Observación: Las Comisiones de Selección deberán asignar una puntuación máxima a cada 
uno de los subapartados del Baremo, de forma que la suma de los mismos no supere la 
puntuación total asignada al apartado correspondiente. 
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La publicación de los presentes criterios se realiza en el lugar y fecha indicados: 

 
DÍA: 13 de diciembre de 2024 
LUGAR: Departamento de Química Orgánica e Inorgánica 
DIRECCIÓN: Julián Clavería, 8, Facultad de Química, 33006, Oviedo (Spain) 

  
En Oviedo, a 13 de diciembre de 2024 

 
 
 
 

  
PRESIDENCIA SECRETARÍA VOCALÍA 

   

Fdo: María del Camino Trobajo Fernández Fdo: Ignacio del Río Calvo Fdo: Victorio  Cadierno Menéndez 
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