
 
 

1. Acciones último mes 

 

a. Digitalización 

Implementación de mejoras en la gestión de propuestas de estudios en SIES a través de EWP. 

 

b. Conexión e impacto 

 

• Colaboraciones con el entorno: 

o Ayuntamiento de Gijón. Contacto con la delegación del Ayuntamiento que asistirá 

a Yantai (China). Se proporcionará carta de interés y material de comunicación de 

la Universidad de Oviedo. 

o Universidad Católica de Maule (Chile). Contacto institucional. 

o XXI Jornadas CRUE Internacionalización y Cooperación. 6 y 7 de mayo 2024, 
Santiago de Compostela. 

o University Industry Innovation Network, 28 y 29 de mayo 2024, Madrid. 

o EIT HEI Initiative 2024 Pilot Phase Conclusion Event, 3 y 4 de junio 2024, Bruselas 

 

• Convocatorias publicadas y resueltas: Ayudas movilidad de convenio; Lectorado de Kent; 

Observatorio Cervantes; Prácticas Erasmus – plazo 3; Ayudas AEL; Cursos Tándem; Ayudas 

complementarias del Banco Santander; Ayudas a familias por alojamiento; Ayudas de las 

secciones bilingües; Ayudas del Ayuntamiento de Gijón. 

• Convenios aprobados en comisión delegada: Auckland (Nueva Zelanda); Pau (Francia); 

Western New México University (Estados Unidos); Federico Santa María (Chile); Lasalle 

Noroeste (México); Pontificia U. Javeriana (Colombia); Pontifica U. Católica (Puerto Rico); 

Autónoma de Chihuahua (Méxiso); Escuela de Negocios de Budapest (Hungría); Nacional de 

San Marcos (Perú). 

• Universidades Palestinas. Envío de solicitud de colaboración a 11 universidades. 

Confirmada posible colaboración con Hebron University. 

 



 
 
 

2. Aspectos a mejorar 
 

a. Digitalización 
 

• Automatización del pago de las ayudas Eramus. 

• Diseño de formulario para agilizar procedimiento de solicitud de convenios. 

• Instrucciones para movilidades de estudios de postgrado. 

• Datos sobre entrantes. Mejorar el registro en los colectivos de estudiantado en prácticas, 

doctorandos, personal docente e investigador y personal de administración de servicios. 

 

b. Conexión e impacto 
 

• Protocolo de respuesta a catástrofes para guiar la actuación, especialmente en situaciones 

como desastres naturales. 

• Adaptación del reglamento de movilidad de la Universidad de Oviedo, según indicaciones 

del servicio jurídico y del nuevo programa Eramus+.  

• Mejora de la estrategia de comunicación sobre la internacionalización de la Universidad de 

Oviedo, tanto de cara a la propia comunidad universitaria como al exterior.  

 

  
 

 

 


